PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA - ES

LEI N.” 2112/2007

“REVOGA A LEI N° 1.572/97 E DISPOE SOBRE A REFORMULACAO,
ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — COMASI E DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

' SOCIAL - FMAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Como Prefeito Municipal de Iina, Estado do Espirito
Santo, fago saber que a Cimara Municipal aprovou e ey
sanciono a seguinte Lei:

| TITULOI
. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO1
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Em conformidade ‘com’ & Resolucio’ n® 237 de 14 de dezembro de 2006 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, fica criddo o' Conselho Municipal de Assisténcia Social de Itina —
COMASI, nos termos da Lei n.°8:742.de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica da Assisténcia
Social - LOAS, o qual € a instincia do Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia
Social, de cariter permanente ¢ deliberativo, de composigio paritdria entre governo e sociedade
civil, propiciando o controle social desse sistema, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, érgdo  municipal responsivel pela coordenagio da Politica Municipal de
Asgisténcia Social e articulagio com as demais politicas setoriais.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar seu Regimento Interno: o conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho,
com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

II - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a PNAS -
Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de “Assisténcia Social, podendo
contribuir nos diferentes estagios de sua formulagio; - ?

[l — convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd atribuigio de avaliar a situacio da assisténcia
social e, propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema; ~
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IV - encaminhar as deliberacbes da conferéncia aos 6rgies competentes € monitorar seus
desdobramentos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s ganhos sociais ¢ o
desempenho dos beneficios, rendas, servigos sécio-assistenciais, programas e projetos aprovados
nas Politicas de Assisténcia Social, Municipal;

VI - normatizar as agBes e regular a prestagéo de servigos de natureza pablica e privada no campo
da assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dindmico com os érgios
gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII - aprovar o plano integrado de capacitagio de recursos humanos para a drea de assisténcia
social, de acordo com as Normas Operacionais Bisicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos
Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII - zelar pela implementacio do SUAS no ambito Municipal, e efetiva participacio dos
segmentos de representagio do conselho;

IX — contribuir na elaboragio e aprovar a proposta orgamentéria dos recursos destinados a todas as
aghes de assisténcia social, na esfera municipal, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de
outras esferas de governo, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

X - acompanhar e fiscalizar a execugfio orcamentdria dos recursos destinados 3s agdes de
assisténcia social, na esfera municipal, podendo para tanto, ao final de cada exercicio, ou a qualquer
momento, solicitar relatério de execucdo orgamentaria junto a Secretaria Municipal de Fazenda;

XI - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na LOAS e
explicitar os indicadores de acompanhamento;

XII - propor ages que favorecam a interface e superem a sobreposigao de programas, projetos,
beneficios, rendas e servigos;

XIII - inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social no Municipio
mantendo o Cadastro atualizado;

XIV - informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigio de entidades e organizacdes de
assisténcia social no municipio, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XV - acompanhar ¢ processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e municipal,
efetivado na Comissdo Intergestora Tripartite - CIT e Comissdo Intergestora Bipartite - CIB,
estabelecido na NOB/SUAS;

XVI - divulgar e promover a defesa dos direitos sécio-assistenciais; acionar o Ministério Piblico,
como instincia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XVII - examinar propostas na drea social do municipio e, deniincias das entidades sociais que
incorrerem em irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhe forem repassados pelos poderes
publicos e nao obedeceram aos principios da LOAS e da presente Lei;

XVIII - divulgar os beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Pablico e dos critérios para sua concessao;

XIX - aprovar critérios para celebragio de contratos ou convénios entte o setor piblico ¢ as
entidades que prestam servigos de assisténcia social no &mbito municipal;

XX - apreciar previamente, os contratos e convénios referidos no inciso anterior.

XXI - propor a formulagao de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagOes relevantes e a
qualidade dos servigos de assisténcia social no &mbito do municipio;

XXII — contribuir na elaboragio e aprovar o Plano de Ag¢do Anugl ¢ o Plano Plurianual da

Assisténcia Social. i

\
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CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto por 08 (oito) membros e seus
respectivos suplentes, de acordo com a paridade gue segue:

I — 04 (quatro) representantes governamentais, indicados e nomeados pelo chefe do Poder
Executivo, sendo:

a) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
b) 01¢um) representante da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Turismo;
c¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saide;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Gestéo.

II — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil, indicados por estas ¢ nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, coordenado pela sociedade civil e sob a supervisio do Ministério Pablico, sendo:

a) 01 (um}) representante dos usudrios ou de Organizagio de usudrios da Assisténcia Social;
b) 02 (dois) representantes de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social;
c) 01 (um) representante de organizagao de classe, com atuagio na drea social.

§ 1° As entidades da Sociedade Civil, s6 poderao indicar representantes que estiverem atuando
comprovadamente na drea respectiva por um perfodo minimo de 02 (dois) anos.

§ 2° A comprovagio do efetivo funcionamento da entidade se dard através da apresentacio da
eleicdo da diretoria e das 05 (cinco) tltimas atas das reunides ordindrias;

§ 3 ° Os representantes Governamentais e da Sociedade Civil, terio mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma Gnica recondugio.

§ 4 ° Quando houver vacincia no cargo de presidente ndo poderd o vice-presidente assumir para nio
interromper a alternfncia da presidéncia entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova
eleigdo para finalizar o mandato, conforme -previsao que deverd constar no Regimento Interno do
Conselho.

Art. 4° A fungdo de membro do COMASI € considerado de interesse pidblico relevante e ndo serd
remunerada,

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O Conselho Municipal de Assisténcia Social, ter4 a seguinte estgutura:

I — Secretaria Executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Stcretério e 2° Secretirio;
I — Plenério.

r
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Art. 6" O Plenirio reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessério, e funcionaréd de acordo com o Regimento Interno, que definird, também, o quorum
minimo para o caréter deliberativo das reunides do Conselho e para as questoes de supléncia e perda
de mandato por faltas.

Pardigrafo Unico - Qualquer alteragio do Regimento Interno, serd feita por maioria absoluta dos
votos.

Art, 7° As reunibes serdo abertas ao pdblico, com pauta ¢ datas previamente divulgadas.

Art. 8° O Conselho serd composto por Comissdes Temadticas de cariter permanente ou tempordrio,
para atender a uma necessidade pontual, formada por conselheiros, obedecendo ao critério de
paridade;

Art. 9° O Conselho deveré a cada nova gestéo, iniciar o Planejamento Estratégico, com o objetivo
de definir metas, agdes, estratégias e prazos, envolvendo todos os conselheiros (titulares e
suplentes).

Art. 10 O Conselho dever4 programar agdes de capacitagio dos conselheiros por meio de palestras,
féruns ou cursos, visando o fortalecimento, a qualificagio de seus espagos de articulagio,
negociacao e deliberago.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, deverd prover a infra-
estrutura necessiria para o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
disponibilizando recursos materiais ¢ humanos para o exercicio de suas fungdes institucionais.

Art. 12 Em caso de empate de votagio de deliberagdes dentro do Conselho Municipal de
Assisténcia Social deverd ser realizada nova votagdo, apds exposigio de motivos dos interessados.
Permanecendo o empate, caberd ao Presidente a decisao.

TITULO II )
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO1I

Art. 13 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, como mecanismo de
financiamento dos beneficios, programas, servicos, projetos estabelecidos nesta lei, que sera
aplicado de acordo com as deliberagdes do COMASI.

CAPITULO I
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 14 O Fundo Municipal de Assisténcia Social, serd constituido das seguintes receitas:
1- Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

II - Recursos provenientes do estado, a titulo de participagio, no custeio do pagamento dos auxilios
natalidade e funeral;
re \
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IIT — Dotagdo especifica para o fundo, no minimo de 5% (cinco por cento), do orgamento destinado
a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

IV - Doagdes auxilios, contribuigdes, subvengbes e transferéncia de entidades nacionais e
internacionais, pessoas fisicas e juridicas nacionais ou estrangeiras, organizagdes governamentais e
nao-governamentais;

V — Receitas de aplicagbes financeiras de recursos do fundo realizadas na forma da lei;

VI - Recursos provenientes da venda de materiais, publicagdes e eventos, no dmbito do governo
municipal;

VII — Receitas provenientes de alienagio de bens méveis do Municipio, no dmbito da Assisténcia
Social;

VIII - Doagdes em espécie feitas diretamente ao fundo;

IX — As parcelas do produte de arrecadagio de outras receitas préprias, oriundas de financiamentos
das atividades econdmicas, de prestagio de servigos e de outras transferéncias que FMAS terd
direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

X — Produto de convénios, firmados com outras entidades financiadoras;

XI — OQutras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 15 O funcionamento, a gestdo e a administracio do FMAS, serdo objeto de regulamento pelo
Poder Executivo Muhicipal, em consondncia com as diretrizes do COMASIL

Art. 16 As transferéncias de recursos para organizacoes governamentais ¢ nao-Governamentais de
Assisténcia. Social,: se: processardo.mediante .convénios, contratos, acordos, ajuste e/ou similares
obedecendo:a legislacio: vigente,; -sobre a matéria ¢ de conformidade com os programas, projetos,
itividades e servicos aprovados pelo COMASI.

- -Art. 17 A dotagio orgamentaria prevista para implementacao e execugio da Politica de Assisténcia
- Social da:Secretaria ‘Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, serd automaticamente
transferida.para conta-do FMAS, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

- Art. 18 Os recursos.que compdem o Fundo serdo depositados em instituigdes financeiras oficiais,
em conta especial sob a.denominagao ~ Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 19 Os saldos financeiros do FMAS constantes do Balanco Anual Geral serao transferidos para
o exercicio seguinte.

: CAPITULO III
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

art. zu Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serao aplicados em:

I -~ Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia Social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

I — Pagamento pela prestagio de servigos a entidades conveniadas de direito piblico e privado para
a execugao de programas e projetos especificos do setor de Assisténcia Social;

Il - Aquisi¢gio de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos necessirios ao
desenvolvimento dos programas, projetos e atividades;
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IV — Construgio, reforma, ampliagdo, aquisigio ou locagio de imGveis para prestacao de servigo de
Assisténcia Social;

V — Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao, planejamento administragio e
controle das agdes de Assisténcia Social;

VI — Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos humanos na
drea de assisténcia Social.

CAPITULO 1V A
DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 21 O Fundo Municipal de Assisténcia Social, serd gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, responsdvel pela coordenagio da Politica Municipal de
Assisténcia Social, sob a orientagio e controle do COMASI.

Parigrafo Unico - O orcamento do FMAS, integrard o orcamento da Secretaria Municipal de
Asgsisténcia e Desenvolvimento Social.

Art, 22 O gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tera as seguintes atribuicdes:

I — Submeter a apreciagio do. COMASI, trimestralmente, ou quando solicitado, as prestagdes de

contas e relatérios do FMAS;

II — Firmar convénios ‘e contratos, referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo,

conforme diretrizes aprovadas pelo COMASI;

. III — Administrar os recursos do FMAS e estabelecer politica de aplicagio dos recursos em conjunto
com o COMASI;

IV — Acompanhar, avaliar e viabilizar a realizacdo das agbes previstas no Plano Plurianual de

Assisténcia Social; ,

7 — Submeter ao COMASI o plano de aplicagio dos recursos a cargo do fundo, em consondncia

com o Plano Plurianual, com a Lei de Diretrizes Orcamentérias e a Lei Orcamentdria Municipal;

VI — Ordenar os empenhos ¢ autorizar os pagamentos das despesas do FMAS.

TITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 23 A organizacio e a estrutura do COMASI e seu funcionamento serdo estabelecidos pelo seu
regimento interno, elaborado pelo COMASI.

‘Art. 24 O Presidente do COMASI solicitard aos érgios competentes, 30 (trinta) dias antes do
término do mandato dos Conselheiros, a indicagio de novos membros.

Art, 25 O Poder Executivo Municipal nomeara, por Decreto, os Conselheiros, citados nesta Lei,
ap0s a respectiva indicagio de seus membros. h

Art. 26 O Poder Executivo Municipal regulamentard-por Decreto a presente Lei, no que for
necessirio,

Art. 27 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. -
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Art. 28 Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial a Lei Municipal n® 1572/97,

Gabinete do Prefeito Municipal de Iiina, Estado do Espirito Santo, aos vinte e um
dias do més de novembro do ano de dois mil e sete (21/11/2007).

| /3
ROGERF(;E UZ/SILVA

Prefeito Municipal de Iina
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