PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

ERRATA DA PUBLICAGAO DA LEI COMPEMENTAR N¢ 01/2020

WELITON VIRGILIO PEREIRA, Prefeito do Municipio de lina, Estado do Espirito Santo, no uso
1oe atribuicées gue Ihe sao conferidas por Lei e, considerando que a Lei Complementar n®
ah /1998 determina que as leis complementares possuam numeragado sequencial e gue houve
“(jui/oco e erro material na numeragao da Lei Complementar n2 01 de 11 de margo de 2020,
mromove a seguinte ERRATA da numeragdo, sem prejuizo do conteudo e vigéncia.
A8, na referida publicacdo:

ONDE SE LE:

“Lei Complementar n2 01/2020.”

LEIA-SE:

“Lei Complementar n® 019/2020”

Fica republiceda a presente Lei Complementar de 11 de margo de 2020 com a referida

ratificagdo.
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WELITON VIRGILIQ PERREIRA

Prefeito Municipal de Iina

fFirautlicade no szgudo de entrada da

Frefe tura Municioal de lina - ES,

%5 17 horas do diz 13/04/20705

Fapuiner Martins Salvador -
Cefe de Gabinete J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 19/2020

“ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N9s 005/2014 e 006/2014”

Como Prefeito Municipal de Itina, Estado do Espirito Santo, faz saber que
a Camara Municipal de luna, usando das atribui¢oes que lhe confere a Lei

Orgéanica do Municipio, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a funcdo gratificada de Coordenador do Setor de Cadastro Unico (CADUNICO), na
estrutura da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento do Municipio de Itina, conforme Anexo A desta

Lei Complementar, que deu nova redacdo ao Anexo V da Lei Complementar 006/2014.

§ 1° O exercicio da funcdo de Coordenador do Setor de Cadastro Unico (CADUNICO), sera remunerado
por subsidio Nivel VI, conforme disposto no Anexo B desta Lei Complementar, que deu nova redagao ao

Anexo V-A da Lei Complementar 006/2014.

§ 22 As atribuicdes da funcdo de Coordenador do Setor de Cadastro Unico (CADUNICO) sdo as previstas

no Anexo C desta Lei Complementar, que passa 2 integrar o Anexo Ill da Lei Complementar 006/2014.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢coes em contrario, mantendo-se inalteradas as demais disposicoes da Leis

Complementares n® 005/2014 e 006/2014.
Art. 32, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de luna, Estado do Espirito Santo, aos doze dias do més de margo de
dois mil e vinte (12/03/2020)

~

WELITON VIRGILIO PERREIRA

Prefeito Municipal de Iuna
Publicado no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de Iina - g%
as 17 horas do dia 12/03/2020);
Faguiner Martins Salvador
Chefe de Gabinete
(
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO A

(Da nova redacao ao Anexo V da Lei Complementar 006/2014)

RELACAO DE FUNCOES GRATIFICADAS POR SECRETARIAS

GABINETE DO PREFEITO

AL

T I "NODE | REQUISITOS ESPECIFICOS | CLASSE
REF. 'DENOMINAGAO & RCREEICONIE Bt
i i VAGAS | PARA INVESTIDURA 1
GAB- Diretor da junta militare | o Vil
) . 01 Meéedio
FG-1 identidade
Membro da Comissdo . - v
GAB- Permanente de Sindicancia e )
o ) 02 [ Conforme legislagdo
FG-2 Processo Administrativo
Disciplinar |

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

1 CoGRATIHCAA |
' ] ) ¥ia " N2DE | REQUISITOS ESPECIFICOS |
REF. DENOMINACAOD _, o i
L T VAGAS PARA INVESTIDURA !

|| SMG- ‘ Membros df'a‘equ'idpe de : ] N VI '

FG-1 compras, licitagoes e 10 Médio
. _ contratos

SMG- | ) | B _ \Y;

_— Revisor de processos ‘ 01 Técnico ou Superior

SMG- Diretor do Setor de Recursos | o1 Analista de Recursos v
| FG-3 | Humanos ' Humanos

SMG- o \

Coordenador de frota 01 Medio

FG-4

SMG- ! N IV '
| Gestor de Contratos | 01 Meédio
| FG-5 ' ]
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SMO- . _ . Vi
Chefe de limpeza [ 01 Médio
FG-1
Diretor do setor de VIl
SMO- . -
I desenvolvimento urbano e 01 Médio
cemitério
Encarregado da drea de Vv
SMO- | . i
s fiscalizagcdo e regularizacao 01 Médio
de imdveis
SMO- _ VII
Encarregado de obras 01 Fundamental
FG-4 .
Coordenador de prestacdo o . \
SMO- . . Técnico ou Superior na
de informacgdes para 01 . .
FG-5 Area de Engenharia
controle de obras |
Membro da Comissdo i Vv
SMO- | Permanente Sindicante para . -
L o 04 Conforme lei especifica
FG-6 Regularizacdo Fundiaria —
CSPRF

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E AGRONEGOCIO

. .. __DE,'
VAGAS

SAA-

Coordenador dd programa de Vil

. o 01 Médio
FG-1 | desenvolvimento da pecuaria |
SAA- | Regulador do Selo de Inspecao 53 Superior, conforme V
FG-2 Municipal (SIM) legislagdo especifica
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Rer. |

L

'INVESTIDURA

_ "VAGASE _E_sggcincq. PARA

FG-1

SMEF-

Coordenador de programas
fiscais

01 | Médio

SME-
FG-2

Contador geral

01 Contador

SME-
FG-3

Tesoureiro

01 Médio

SMF-
FG-4

Responsavel pelos
convénios e prestagao de
contas

01 Médio

ENOMINACAO

| 'REQUISITOS ESPECIFICOS
| VAGAS | PARAINVESTIDURA

Diretor do Polo UAB

01 Superior

Vil

REF.

REQUISITOS
N2 DE Qu f'l‘O

VAGAS

ESPECIFICOS PARA
~ INVESTIDURA '

SMC-
FG-1

Coordenador de
planejamento na area de
esportes

01 ;&
Fisica

Vi

Superior em Educacgdo
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GABINETE DO PREFEITO

N2 DE | REQUISITOS ESPECIFICOS
REF. DENOMINACAO 9 :
VAGAS PARA INVESTIDURA
SIT- Encarregado da édrea de Vil
o N 01 Fundamental
FG-1 manutencdo mecanica
SIT- o , Vil
' FG-2 Encarregado de maquinario 01 Médio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

I

FUNGAO GRATIFICADA
N2 DE

' 8 T QUIEC[FI 113
REF. - NACA
BENONENACAO VAGAS PARA INVESTIDURA
SAD- Coordenador do programa o VII
B 01 Médio

FG-1 bolsa familia

SAD- Coordenador do Setor de o Vil
- - ot 01 Médio

FG-2 Cadastro Unico (Cadunico)

~

REQUISITOS ESPECIFICOS

REF DENOMINACAO i
|1 e | VAGAS | PARA INVESTIDURA
| SMS- | Coordenador de controle de o VI
01 Médio
| FG-1 ' zoonoses )
SMS- | Coordenador de Farmdcia | .b Vil
. 01 Meédio
FG-2 Basica ,
SMS- Coordenador de satde .' _ VII
01 | Dentista
FG-3 bucal : ' ]
SMS- Coordenador de vigilancia i | Técnico ou Superior em Vil
FG-4 epidemiologica Saude
, for de vigiang - e
SMS Coordenador de vigilancia - ki
FG-5 sanitaria . . . :
SMS- | C a igilancia | Vil i
oordenador de vigilanci - _—
FG-6 ambiental -
MS- | Chefe dos agentesde | B Vii
SMS Chefe dos agentes de | o1 Médio

controle de endemias
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I

SMS- | Coordenador de informacao | | o Vi
) ) 01 [ Médio
| FG-8 de sistemas da saude _‘
SMS- | Coordenador de vigilancia ‘ o1 ’> Técnico ou Superior em VIl B
FG-9 em saude do trabalhador ' Saude
Coordenador do programa - y VIl
SMS- , Técnico ou Superior em
saude mental e do centro 01 ;
| FG-10 P _ i Saude
L ere ererj_qa E)SICO_S&A__ - 1 - |
| SMS- Coordenador do centro de w Vil
e ) 01 Fisioterapeuta
‘ FG-11 fisioterapia
‘ SMS Coordenador da estratégia ! Vi
- | |
de DST/AIDS, Hepatite, 01 Médio i
| FG-12 - '

hemodialise e cancer.

PROCURADORIA-GERAL

i ' : N2 DE EQUISITOS ESPECIFICOS CLASSE
REF. DENOMINACAO
CA VAGAS PARA INVESTIDURA 1
! GAB- | Procurador da Fazenda '
- 01 Procurador 1 |
FG-1 Municipal |
Presidente da Comissao
PGM- | Permanente de Sindicancia e
. ) - 01 Procurador I
FG-2 Processo Administrativo '

Disciplinar

CONTROLADORIA GERAL

O GRATIFICADA

" REQUISITOS ESPECIFICOS |

REF. |  DENOMINACAO
1 A VAGAS PARA INVESTIDURA
CGM- ! ‘
— Controlador Geral 01 | Conforme Lein®2.409/2012
GM- | Membro da equipe técnica | '
. embro da equhlpe eenica 04 | Conforme Lein®2.409/2012
FG-2 do controle interno ) 1] )




PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO B

(DA NOVA REDACAO AO ANEXO V-A DA LEI COMPLEMENTAR 06/2014)
VALORES DE GRATIFICAGAO ORGANIZADOS POR CLASSES:

VALOR DA

_ GRATIFICACAO
4.744,38,

I 2.870,70

I 2.196,47

v 1.879,75

\ 1.189,32

VI 1.081,20

VIl 973,08

ANeExo C

(PASSA A INTEGRAR O ANEXO 11l DA LEI COMPLEMENTAR 006/2014)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO GRATIFICADA: COORDENADOR DO SETOR DE CADASTRO UNICO (CADUNICO)

ATRIBUICOES:

e Promover acoes que viabilizem a gestdo intersetorial na esfera municipal;
e Promover acoes de sensibilizagdo e articulagdo com gestores do municipio;

e Apoio técnico institucional ao municipio;

- Ammime n antlvasilasw o andactcaccncta o cdbiiallcaaa codocteal Ja maiimtalala.
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e Estimular o municipio para estabelecimento de parcerias com 06rgdos e instituicoes
governamentais e ndo governamentais para oferta dos programas sociais complementares;

e Promover em articulacdes com os demais entes da Federacdao e o municipio o acompanhamento
do cumprimento das condicionantes;

e Realizar atividades de orientacdo ao trabalho do municipio na gestdao e operacionalizagdo do
Cadastro unico e programa Bolsa Familia;

e Instruir os expedientes e processos pertinentes ao objeto de sua competéncia;
e Exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacao;

o Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Instrucdo: Curso técnico.

Experiéncia: N3o exige experiéncia profissional anterior.

OUTROS FATORES A SE CONSIDERAR

Recrutamento: Interno, mediante indicacao do Prefeito Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de lina, Estado do Espirito Santo, aos doze dias do més de marco de

dois mil e vinte (12/03/2020)

WELITON VIRG

Prefeito Municipal de Iina
Publicado no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de ltina - ES;
as 17 horas do dia 12;03;2080,1 '
Faguiner Martins Salvador Y
Chefe de Gabinete / |*
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