Camara Municipal de luna

EDITAL N°. 002/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
PROCESSO N° 000006/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE IUNA - ES, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito
no CNPJ sob o n.° 31.724.289/0001-15, com sede na Avenida Presidente Getulio Vargas, n.0 124,
Centro, Ilna — ES, tornam publico que sera realizada licitacdo na modalidade Pregao Eletronico, por
meio da utilizacdo de recursos da tecnologia da informacao (internet), através do Portal de Compras

Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br, para:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA
OCUPACIONAL, ASSESSORAMENTO E IMPLANTAGAO DO SESMT - SERVIGCO
ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA EM MEDICINA DO TRABALHO, conforme

especificacOes e condicdes constantes no Edital e seus Anexos.
O certame sera realizado pela Agente de Contratagdo e sua Equipe de Apoio, designados pela Portaria
n° 34/2024, e sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, Lei complementar n® 123/2006 e alteragdes,

Decretos Municipais n® 92/2023, 93/2023, 07/2024 e 02/2024 e Lei Municipal n°® 2.123/2008.

As Propostas de Precos serdo recebidas das 09h do dia 17 de fevereiro de 2025 até as 09h do dia
03 de margo de 2025.

A abertura da Sessao Publica serd: as 13h do dia 03 de margo de 2025.

Referéncia de tempo: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica

observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

Enderego: As propostas serdo recebidas exclusivamente por meio eletronico no endereco:

www.portaldecompraspublicas.com.br.

Critério de julgamento: MENOR PRECO POR LOTE.

Modo de disputa: Aberto.

ID CidadES: 2025.037L200001.01.0002
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O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos no site da Camara Municipal de IUna/ES

https://camaraiuna.es.gov.br/ e no enderego eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.

Informacoes poderdo ser obtidas no Setor de Licitagdes, cujo endereco estd no rodapé do Edital, de

segunda a sexta-feira, no horario das 13h as 17h, pelo e-mail cpl@camaraiuna.es.gov.br.

1. DO OBJETO

1.1. E objeto desta licitacdo a Contratacio de empresa especializada na Prestacdo de Servicos de

Medicina Ocupacional, assessoramento e implantagao do SESMT - Servico Especializado em Engenharia

de Seguranca em Medicina do Trabalho, conforme especificacbes e condigdes constantes no Edital e

seus Anexos.

1.2. Este certame esta destinado a ampla disputa e participacao.

1.3. A contratagdo ocorrera em lote Unico, conforme tabela constante abaixo:

Item

Especificacao dos Itens

Und.

Quant.

R$ Unit.

R$ Total

SERVICO DE MEDICINA
OCUPACIONAL

Contratagdo de empresa
especializada na prestacdao de
servicos de medicina ocupacional
assessorando a implantagao do
SESMT - Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, da Camara
Municipal de IUna/ES, com
fornecimento de Mao de Obra para
Elaborar, Implementar,
IAcompanhar e Coordenar o PGR -
Programa de Gerenciamento de
Riscos, o PCMSO Programa de
Controle Médico de Saude
Ocupacional, o LTCAT Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente
do Trabalho, PPP Perfil
Profissiografico Previdenciario,
Emissdao dos Laudos de
Periculosidade e Insalubridade,
Assessoria e Consultoria em
Medicina e Seguranca do Trabalho,
bem como realizar consultas
clinicas de exames admissionais,
demissionais, periddicos, de
mudancas de fungdo, de retorno ao
trabalho e para avaliar a salde
geral do empregado com a emissao
do ASO Atestado de Saude
Ocupacional, realizar exames

laboratoriais, e a Gestao de dados e

7~

MES

12

R$2.729,9533

R$32.759,44
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Transmissdao de arquivos do E-
SOCIAL relativos aos dados de
Seguranca e Saude do Trabalhadon
(SST) conforme prazos e exigéncias
legais. O quantitativo informado
corresponde a multiplicacdo de
cenario estimado de 32 servidores,
por 12 (doze) meses de duracdo de
contrato.

32 Servidores X 12 meses = 384

unidades de referéncias.

1.4. Os precos mencionados acima sdo considerados como maximos, caso a empresa apresente
proposta superior, a mesma sera desclassificada.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes deste certame correrao pela dotacdo orcamentaria:
010001.0103100012.003 — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL

33903900000 — OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICO

Ficha 12.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar desta licitacdao, as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto da
licitacdo que atenderem todas as exigéncias constantes neste Edital, inclusive quanto a documentacdo,
estiverem previamente credenciadas perante o sistema eletronico provido pelo Portal de Compras

Pdblicas — www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.2. E permitida a participacdo de pessoas juridicas que estejam reunidas em consdrcio, observadas as
seguintes normas:

3.2.1. Comprovacdo da existéncia de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio,
por escritura publica ou documento particular, subscrito pelos consorciados, com indicacdo da empresa
lider do consorcio, que sera responsavel por sua representacdo perante o 6rgao licitante;

3.2.2. O credenciamento e a operacdo do sistema eletronico devem ser realizados pela empresa lider
do consorcio.

3.2.3. O prazo de duracdo do consorcio deve, no minimo, coincidir com o prazo de conclusao do objeto
licitatdrio e/ou da vigéncia da contratagao.

3.2.4. Os consorciados deverdo apresentar compromisso de que nao alterardo a constituicdo ou
composicdo do consorcio, visando manter validas as premissas que asseguram a sua habilitacdo, salvo

quando expressamente autorizado pelo 6rgdo licitante.
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3.2.5. Cada um dos membros do consorcio devera comprovar, individualmente, os requisitos de
habilitacdao, notadamente as exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, e
apresentar as declaragdes exigidas no edital.

3.2.6. Responder solidariamente os integrantes pelos atos praticados em consorcio, tanto na fase de
licitacdo quanto na de execucdo do contrato.

3.2.7. O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituicdo e o
registro do consdrcio, nos termos do respectivo compromisso anteriormente subscrito pelos
consorciados;

3.2.8. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgao licitante e
condicionada a comprovacdo de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo, os Mesmos
guantitativos para efeito de habilitacao técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacao
econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consércio no
processo licitatorio que originou o contrato.

3.2.9. Apresentar documentos de habilitagdo exigidos neste instrumento, por parte de cada consorciado,
com admissdo, quando for o caso, para efeito de habilitacdo técnica, do somatdrio dos quantitativos de
cada consorciado €, para efeito de habilitacdo econdémico-financeira, do somatdrio dos valores de cada
consorciado.

3.2.10. Sera estabelecido para o consodrcio acréscimo de 30% (trinta por cento) sobre o valor exigido
de licitante individual para a habilitagdo econ6mico-financeira. O referido acréscimo ndo se aplica aos
consodrcios compostos, em sua totalidade, de microempresas e pequenas empresas, assim definidas em
lei.

3.3. Estardo impedidos de participar de quaisquer fases do certame, interessados que se enquadrem
em uma ou mais das situagoes a seguir:

a) estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria imposta pela Administracdo Municipal, em
face da hipotese prevista no inciso III do Art. 156, da Lei n® 14.133/2021;

b) sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

c) estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidacao;

d) estejam enquadradas no disposto do Art. 14, da Lei n® 14.133/2021;

e) estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

f) empresa consorciada participante de mais de um consorcio ou de forma isolada, na mesma licitagdo;
g) agente publico do 6rgdo ou entidade licitante.

3.3.1. A vedacdo de que trata a alinea “g” estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou

representante de empresa que preste assessoria técnica.
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3.4. O desatendimento de quaisquer exigéncias estabelecidas neste Edital importara na desclassificagado
ou inabilitacdo do interessado, a depender da fase a qual estiver submetido o procedimento.

3.5. A participacdo na presente licitagdo implica a aceitagdo plena das condicOes expressas neste Edital
e seus Anexos.

3.6. A empresa licitante devera ter em seu CNAE e/ou no seu contrato social, atividade compativel ou

similar com o objeto licitado.

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1. Os interessados em participar deste Pregao deverao credenciar-se, previamente, perante o sistema
eletronico  provido pelo Portal de Compras Pulblicas, por meio do sitio

www.portaldecompraspublicas.com.br.

4.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave de identificacdo e
senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletronico (Portal de Compras Publicas), onde
também deverdo se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instrucoes
detalhadas para sua correta utilizacao.

4.3. Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Pulblicas poderdao obter maiores

informagOes na pagina www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar eventuais duvidas pela

central de atendimentos do Portal.

4.4. O licitante sera responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.5. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou a Camara Municipal de IUna/ES responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

4.6. O credenciamento junto ao Portal de Compras Publicas implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes
inerentes a este Pregao.

4.7. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

4.8. Cabera ao licitante acompanhar todas as operagbes no sistema eletrénico antes, durante e apds a
sessao publica do certame licitatério, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens e informacOes emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

4.9. O Pregdo sera conduzido pela Camara Municipal de Iina/ES com apoio técnico e operacional do

Portal de Compras Publicas, que atuara como provedor do sistema eletronico para esta licitacao.
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5. DO ENVIO DA PROPOSTA PRELIMINAR

5.1. Apds efetuar login no sistema provedor, o licitante podera realizar o download do arquivo do edital
e, subsequentemente, prestar as declaragdes exigidas, encaminhar sua proposta de pregos preliminar,
bem como atender as demais exigéncias deste instrumento, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, observados, sempre, as datas e horarios estabelecidos.

5.2. Como requisito para participacao na licitacdo, o licitante devera manifestar, antes de inserir sua
proposta comercial preliminar, em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes declaracoes:

a) Declaro cumprir os requisitos de habilitagdo e que as declaragdes informadas sdo veridicas, conforme
art. 63, inciso I, da Lei 14.133/2021;

b) Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

c) Declaro que minhas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

d) Declaro para os devidos fins legais, o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 79 da
Constituicao Federal;

e) Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato
convocatério, estar enquadrado como MEI/ME/EPP conforme Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o
direito de preferéncia - exclusivo e obrigatdrio as empresas enquadradas nos termos da LC 123/06 e
que desejam utilizar os beneficios ali prescritos — quando for caso;

5.2.1. O licitante que se declarar enquadrado na Lei Complementar n® 123/06 e vier a ser desclassificado
ou inabilitado por ndo fazer jus aos beneficios esta ciente de que podera ser instaurado processo
administrativo com vistas a aplicacdo das sancoes previstas neste edital;

5.3. Apds prestadas as declaracdes a que se referem os subitens anteriores, os licitantes interessados
encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, proposta comercial preliminar com o valor
ofertado.

5.4. As propostas preliminares poderdo ser enviadas, substituidas e excluidas no sistema até a abertura
da sessdo publica.

5.5. O licitante devera enviar sua proposta comercial preliminar mediante o preenchimento, no sistema
provedor, dos seguintes campos:

a) Valor unitario e total do item ou lote de itens;

b) Marca, modelo e fabricante de cada item ofertado.
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c) Descricao detalhada do objeto indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de
garantia, nimero do registro ou inscricdo do bem no 6rgdo competente, quando for o caso;

d) Garantia do bem, quando for o caso.

5.6. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada e, havendo
divergéncia entre as condicoes da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus anexos,
prevalecerdo as ultimas.

5.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.8. O licitante que cadastrar mais de uma marca/fabricante para 0 mesmo produto ofertado (dentro
de um mesmo item) sera considerada desclassificado.

5.9. A proposta comercial preliminar, inserida no sistema do provedor antes da disputa, ndo podera
conter qualquer informagao que torne possivel a identificacao do respectivo licitante, até a conclusdo
da fase de lances, sob pena de desclassificacdo.

5.10. O valor da proposta devera ser apresentado em moeda nacional utilizando-se 02 (duas) casas
decimais para o valor unitario e total cadastrado, desprezando-se as demais, incluindo-se todos os
custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente no fornecimento do objeto.

5.11. O valor estimado aceitavel para a contratacdo segue neste Edital.

6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E DA FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da sessao publica dar-se-a mediante comando da Agente Publico, por meio do sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre a Agente de contratacdo e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

6.3. A Agente de contratagao verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gue ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou que ndo apresentem as especificages técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

6.4. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

6.5. A ndo desclassificacdo da proposta ndo implica em sua aceitacdo definitiva, que devera ser levada
a efeito apods o seu julgamento definitivo conforme definido no item 10 deste edital.

6.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas

participardo da fase de lances.
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6.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.8. Incumbira ao licitante acompanhar as operacoes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.9. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.10. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverao ser desconsiderados
pela pregoeira, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema eletronico
(Portal de Compras Publicas).

6.11. Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.
6.12. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. Se a Agente de contratacdo entender que o lance ofertado é absolutamente inexequivel ou
verificar que houve erro de digitacao, devera exclui-lo do sistema, a fim de ndo prejudicar a
competitividade.

6.16. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.

6.17. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de R$ 50,00 (cinquenta reais).

6.18. No caso de desconexao com a Agente de contratacdo, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.19. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e tera
reinicio somente apds comunicacao expressa da Pregoeira aos participantes do certame, publicada no

Portal de Compras Publicas, http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo divulgadas

data e hora para a sua reabertura.
6.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese de
desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagao

das propostas.
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6.21. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.22. A etapa de lances da sessao publica tera duracao de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessao publica.

6.23. A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos
€ ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
no caso de lances intermediarios.

6.24. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-

se-a automaticamente.

7. DO EMPATE

7.1. Consideram-se empate ficto as situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas
ou empresas de pequeno porte forem iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais
bem classificada, situagdo em que, como critério de desempate, sera assegurado o direito de preferéncia
de que trata os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, mediante a adogao dos seguintes
procedimentos:

7.1.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, cuja proposta estiver no
intervalo estabelecido no item 7.1., sera convocada para, querendo, apresentar nova proposta de preco
inferior aquela classificada com o menor prego ou lance, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds
o0 encerramento dos lances, sob pena de preclusdo;

7.1.2. Apresentada proposta nas condigOes acima referidas, esta sera considerada como a licitante
detentora do lance mais vantajoso, dando prosseguimento ao certame na forma do item 08 e seguintes;
7.1.3. Nao apresentada proposta na condicdo cima referida, serao convocadas as microempresas ou
empresas de pequeno porte, no intervalo estabelecido acima, na ordem classificatdria, para o exercicio
do mesmo direito;

7.1.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEs / EPPs que se encontrem em
situacdo de empate, sera efetuado sorteio aleatdrio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.1.5. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos, controlados
pelo Sistema, decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006.

7.1.6. Na hipdtese de nao declaragao de licitante vencedora, enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera dado prosseguimento ao certame na forma do item 08 e seguintes da

licitante que originalmente apresentou a menor proposta ou lance.
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7.1.7. O disposto nos subitens 7.1.1. a 7.1.6., somente se aplicarad quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.1.8. A desisténcia em apresentar lance implicara na manutengdo do Ultimo prego ofertado pela
licitante, para efeito de classificagdo de aceitabilidade da proposta.

7.2. Se a Agente de contratacdo observar que ha licitantes em situacdo de empate que enviaram seus
lances em horarios exatamente iguais, adotara os critérios de desempate previstos no Art. 60 da Lei n®
14.133/2021.

8. DA NEGOCIAGAO DIRETA

8.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, a Agente de contratacao
encaminhara contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratacdo, para que seja obtida melhor proposta.
8.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

8.3. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagcdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap0ds a negociacdo, for desclassificado

em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracdo.

9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. Para julgamento das propostas sera adotado critério MENOR PRECO POR LOTE.

9.2. Serao desclassificadas as propostas que:

9.2.1. Contiverem vicios insanaveis;

9.2.2. Nao obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

9.2.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para a
contratacao;

9.2.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

9.2.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.
9.3. A verificagdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente em relagdo a proposta mais
bem classificada.

9.4. A Administragao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos

licitantes que ela seja demonstrada.

10. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA E APRESENTACAO E RECEBIMENTO
DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA
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10.1. Encerrada a etapa de negociagao, a Agente de contratacdo examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto.

10.2. A Agente de contratagdo convocara o licitante para enviar, digitalmente, a proposta comercial
definitiva, devidamente atualizada, em conformidade com o Ultimo lance ofertado num prazo maximo
de 02 (duas) horas, por meio de campo proprio do Sistema, sob pena de desclassificacdo.

10.3. O prazo podera ser prorrogado, a critério da Agente de contratacdo, desde que solicitado por
escrito, antes de findo o prazo estabelecido.

10.4. A proposta deve conter:

a) Nome da proponente e de seu representante legal, endereco completo, telefone, enderego de e-mail
e nimero do CNPJ;

b) O preco unitario e total para cada item (ou lote) ofertado, bem como o valor global da proposta, em
moeda corrente nacional, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas
decorrentes da execucao do objeto;

¢) A descricdo do objeto de forma a demonstrar que o produto atenda as especificacdes e exigéncias
contidas no Termo de Referéncia, Anexo 01 B - Lotes;

d) Marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia;

e) Garantia do bem, quando for o caso;

f) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos, contados da data prevista
para abertura da licitacao;

10.5. A Pregoeira, a seu critério, podera requisitar catalogos, folhetos, folders, fotos ou outra forma de
comprovacao de que os produtos ofertados atendem a especificacdo, que deverao ser encaminhados
na forma e prazo definidos no item 10.

10.6. A arrematante devera, quando solicitada pela Agente Publico, indicar o site do fabricante para que
sejam comprovadas as caracteristicas do objeto ofertado;

10.7. O ndo envio da proposta ajustada com todos os requisitos elencados no subitem 10.4. ou o
descumprimento das diligéncias determinadas pela Agente Publico acarretard na desclassificacdo da
proposta, sem prejuizo da instauragao de processo sancionatorio contra o licitante.

10.8. Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o contelido da proposta apresentada, seja com relacdo
a prazo e especificacdes do produto ofertado ou qualquer condicao que importe modificagdo dos seus
termos originais, ressalvadas apenas aquelas alteragdes destinadas a sanar evidentes erros formais ou
quando a alteragdo representar condigOes iguais ou superiores as originalmente propostas.

10.9. Serdo desclassificadas as propostas que contenham pregos excessivos, assim entendidos quando
apresentarem valores globais ou unitarios acima do valor definido para o respectivo objeto no Termo

de Referéncia.
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10.10. A desclassificacdo por valor excessivo ocorrera quando a Agente Publico, apds a negociagdo
direta, ndo obtiver oferta inferior ao preco maximo fixado (orgamento estimado).

10.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, serdo realizadas diligéncias para comprovacao da exequibilidade.
10.12. A Agente Publico em conjunto com a Equipe de Apoio podera realizar quaisquer diligéncias
necessarias para averiguar a conformidade da proposta com as especificacdoes previstas no Edital, salvo
a juntada de documentos, para atender a exigéncia deste edital.

10.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Agente PUblico examinara a proposta ou
lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

10.14. Nas hipoteses em que a Agente Publico ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, serdo
observados os procedimentos previstos nos itens 07 e 08.

10.15. Havendo necessidade, a Agente Publico suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.

10.16. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes da Agente Plblico passar a subsequente, havera
nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate, seguindo-se a disciplina estabelecida no item 08

deste edital, se for o caso.

11. DA AMOSTRA
11.1. Sera exigida amostra do objeto do presente certame, estando as licitantes cientificadas de que os
produtos ofertados devem atender as exigéncias e especificagdes constantes no edital, sob pena de

recusa de recebimento do(s) bem(ns), sem prejuizo da aplicacdo de san¢bes administrativas.

12. DA HABILITAGCAO

12.1 Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, a Agente Publico verificara o eventual descumprimento das condigdes
de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou
a futura contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

12.1.1. Portal de Compras Publicas;

12.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao;

12.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), mantido pela Controladoria-Geral da Unido;
12.1.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu
socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992, que prevé, dentre a
sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao de

contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
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12.1.5. Caso conste na consulta de situagdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.1.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

12.1.7. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

12.2. Constatada a existéncia de sancdao, a Pregoeira reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

12.3. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

12.4. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
do Portal de Compras Publicas, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econOmica financeira.

12.5. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do Portal de Compras
Publicas para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacdo da proposta readequada, a respectiva documentacgao atualizada.

12.6. Para as certiddes/documentos que ndo expressem os respectivos prazos de validade, reputar-se-
2o validas por sessenta dias, contados de sua emissao, salvo disposicdo expressa em sentido contrario
neste Edital.

12.7. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao digitais quando houver ddvida em relagdo a integridade do
documento digital.

12.8. Nao serao aceitos documentos de habilitagao com indicagao de CNPJ diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

12.9. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

12.11. Os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens
a seguir, para fins de habilitacdo:

12.12. Habilitagdo juridica:
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12.12.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

12.12.2. Microempreendedor Individual- MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual- CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.qgov.br.

12.12.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

12.12.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores.

12.12.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

12.12.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva.

12.12.8. Documento oficial com foto do sécio administrador da empresa.

12.13. Regularidade fiscal e trabalhista:

12.13.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

12.13.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
12.13.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

12.13.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.13.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.13.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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12.13.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
12.13.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.13.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.14. Qualificagdo Econémico-Financeira:

12.14.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor- Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II).

12.15. Demais documentos:

12.15.1. Declaragao de que cumpre o inciso XXXIII do art. 7.2 da Constituicdo da RepuUblica (modelo
anexo 3).

12.15.2. Declaracao de enquadramento de ME/EPP - (modelo anexo 4), quando for o caso.

12.15.3. Comprovacgao de enquadramento de ME/EPP, quando for o caso.

12.15.4. Declaracdo de relagcdo de parentesco - (modelo anexo 5).

12.16. Pessoas juridicas que estejam reunidas em consorcio, deverdo atender as exigéncias do item 3.2
do edital.

12.17. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem usufruir integralmente das
benesses da Lei complementar n® 123/2006 e atualizagbes deverao comprovar essa condicao por meio
de declaragao de que nao paira sobre o licitante nenhum dos impedimentos previstos no § 4.2 do art.
3.9 da Lei complementar n® 123/2006 (modelo anexo 4) e ainda comprovagao de que se enquadra nos
limites estabelecidos pelos incisos I e II do caput do art. 39 desta mesma lei.

12.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.
12.19. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

12.20. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto &€, somando as exigéncias do
item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitagdo, além da aplicagdo das sangGes cabiveis.

12.21. Na falta de declaracdo do licitante sobre fato preexistente ou em simples compromisso, podera

a pregoeira solicita-la através de e-mail ou pelo sistema do Portal de Compras Publicas.
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12.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera

declarado vencedor.

13. ORIENTAGCOES GERAIS SOBRE A HABILITAGAO
13.1. Os documentos exigidos para a habilitagdo, conforme regulado neste Edital, deverao ser enviados

juntamente com a proposta comercial definitiva, exclusivamente por meio de campo préprio do Sistema.

13.2. Sera admitida a entrega de documentos na modalidade cdpia simples e, em caso de duvida quanto
a veracidade das informacg0es apresentadas, o 6rgao condutor do certame promovera as diligéncias
necessarias para esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

13.3. Sera aceito documento assinado digitalmente com certificado digital.

13.4. O reconhecimento de firma somente serd exigido quando houver duvida de autenticidade, salvo
imposicdo legal.

13.5. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital ou deixar de
enviar a documentacao de habilitacdo por meio de campo proprio do Sistema, ficando sujeito as

penalidades previstas neste Edital.

14. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1. A sessao publica podera ser reaberta:

14.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2. Quando houver erro na aceitagao do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou ndao comprovar a
regularizagao fiscal, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

14.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

14.2.1. A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase
do procedimento licitatorio.

14.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no Portal de Compras

Publicas, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

15. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o
processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, que adjudicara o objeto e homologara a

licitacdo.

16. DAS SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS

16.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragbes descritas no

Art. 155 da Lei Federal n© 14.133.

16.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sancées:

16.2.1. Adverténcia, nos casos de inexecugdo parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a

Administracao.

16.2.2. Multa:

a) 0,5% por dia de atraso, na entrega do produto ou execucao do servico/fornecimento, calculado sobre

o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%;

b) 10% em caso da ndo entrega do produto, ndo execucdo do servico/fornecimento ou rescisao

contratual, por culpa da contratada, calculado sobre a parte inadimplente;

c) de até 20% calculado sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do

contrato, exceto prazo de entrega;

d) Multa 1% por dia sobre o valor total dos lotes arrematados pelos licitantes, limitado a 15%, pelo ndo

cumprimento do prazo de assinatura do contrato/ata, calculada pela formula:

M=0,01xCxD

Onde:

M = Valor da Multa,

C = Valor do contrato/ata

D = Nudmero de dias de atraso

16.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Itina/ES, por prazo ndo superior

a 03 (trés) anos, quando a fornecedora convocada dentro do prazo de validade da sua proposta:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento

dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato/ata de registro de precos no prazo de trés dias Uteis ou ndo entregar a

documentacdo exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua

proposta;

f) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
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16.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitagao ou a execucao do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) bem como as infragdes do item 18.2.3. que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancao referida item 18.2.3.

16.3. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancao de multa.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
especifico que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.

16.6. A aplicacdo das sangbes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao
integral do dano causado a Administragdo Publica.

17. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACRO AO EDITAL E RECURSO
ADMINISTRATIVO

17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo ou para solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura
da sessao publica, mediante documento formalizado e apresentado no endereco eletronico do provedor:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

17.1.1. A Agente de Contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdo no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia Gtil anterior
a data da abertura do certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
do Termo de Referéncia e seus anexos.

17.1.2. A impugnagao ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida excepcional que
devera ser motivada pela Agente de Contratagdo, ou ainda pelos responsaveis pela elaboracdo do Termo

de Referéncia e seus anexos, nos autos do processo de licitagao.
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17.1.3. Acolhida a impugnacdo contra o instrumento convocatorio, sera definida e publicada nova data
para a realizagdo do certame.

17.1.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagoes serao divulgadas no site da Camara
de IGna e no Sistema do Provedor, e vinculardo os participantes e a Administracdo.

17.2. A intengdo de interpor recurso podera ser promovida pelos licitantes, de forma imediata, via
sistema provedor, apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo.
17.3. O sistema aceitara a intengdo do licitante, inicialmente, nos 20 (vinte) minutos imediatamente
posteriores ao julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, sob pena de preclusao,
ficando a Autoridade Competente autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.
17.3.1. Nao serao conhecidas as manifestacdes de recurso efetuadas por meio diverso do aqui
estabelecido.

17.3.2. As razoes do recurso deverao ser apresentadas em momento Unico, exclusivamente por meio
do sistema provedor, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo pessoal.

17.3.3. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar contrarrazoes, em igual
numero de dias e na mesma forma, cujo prazo correra a partir da data de intimagdo pessoal ou de
divulgacado da interposicao do recurso.

17.3.4. Sera assegurado ao licitante vistas dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
17.3.5. O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

17.3.6. Nao serao conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal, subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo licitante.

17.3.7. Os recursos terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo
final da Autoridade Competente.

17.3.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decis3ao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez)

dias uteis, contado do recebimento dos autos.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

18.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em

contrario, pela Agente de Contratagao.
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18.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario
de Brasilia — DF.

18.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Agente de Contratacao podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacdo e classificacao.

18.5. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

18.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

18.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

18.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.
18.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

18.10. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.11. A Camara Municipal de IUna/ES podera revogar este Pregdo por razoes de interesse publico
decorrente de fato superveniente que constitua dbice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, salvo quando for viavel a convalidacdo do ato ou
do procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e contraditdrio.

18.12. A anulagdo do pregao induz a do contrato.

18.13. A anulacdo da licitacao por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar.

18.14. O  Edital estd  disponibilizado, na integra, no endereco  eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br, www.iuna.es.gov.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP).

18.15. Aplica-se a este edital, em especial aos casos omissos, a Lei n°® 14.133/2021.

18.16. Sdo partes integrantes deste Edital:

18.16.1. Anexo 1 — A - Termo de Referéncia;

18.16.1.1. Anexo 1 — A - I — Modelo de relatdrio de fiscalizagao;
18.16.1.2. Anexo 1 — A - II — Modelo de notificacdo;

18.16.2. Anexo 2 — Modelo de Proposta;
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18.16.3. Anexo 3 — Modelo de Declaracao de Cumprimento ao Art. 7.9, inciso XXXIII, da Constituicao;
18.16.4. Anexo 4 — Modelo de Declaracao de auséncia de motivo que impeca ME/EPP de gozar dos
beneficios da Lei Complementar n® 123/2006;

18.16.5. anexo 5 - Modelo de Declaracdo de Relacao de Parentesco;

18.16.6. Anexo 6 — Modelo de Declaragao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo;
18.16.7. Anexo 7 - Modelo de Declaracdo que sua proposta econdmica compreendem a integralidade
dos custos;

18.16.8. Anexo 8 - Modelo de Declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos;

18.16.9. Anexo 9 — Minuta do contrato;

18.16.9.1. Anexo 9 — A — Termo de Referéncia;

18.16.1.2. Anexo 9 — B — Pregos Contratados.

IUna/ES, 13 de fevereiro de 2025.

PAULO HENRIQUE LEOCADIO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Itna/ES
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ANEXO 1-A
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na Prestacdo de Servicos de Medicina
Ocupacional, assessoramento e implantacdo do SESMT - Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca em Medicina do Trabalho.

2. ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de medicina ocupacional assessorando a
implantacdo do SESMT - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, da Cémara Municipal de IUna/ES, no periodo meses, com
fornecimento de mdo de obra para elaborar, implementar, acompanhar e coordenar o
PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, 0 PCMSO - Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional, o LTCA - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho,
o PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, a Emissao dos Laudos de Periculosidade e
Insalubridade, a Assessoria e Consultoria em Medicina e Seguranca do Trabalho, bem
como realizar consultas clinicas de exames admissionais, demissionais, periddicos, de
mudangas de funcdo, de retorno ao trabalho e para avaliar a saude geral do empregado
com a emissdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, realizar exames laboratoriais,
e ainda o provimento de acompanhamento especializado bem como a gestdo de dados
e Transmissdo de arquivos do e-Social relativos as remessas de Seguranca e Saude do
Trabalhador (SST), conforme prazos e exigéncias legais, de acordo com as
especificagdes e quantitativos descritos neste Termo de Referéncia.

LOTE SERVICOS UND |QUANT VALOR VALOR
UNICO UNITARIO | TOTAL
SERVICO DE MEDICINA
OCUPACIONAL
Contratacdo de empresa especializada R
na prestacdo de servicos de medicina] MES 12
ocupacional assessorando a

implantacdo do SESMT - Servigo
ITEM Especializado em Engenharia de
01 Seguranca e em Medicina do Trabalho,
da Camara Municipal de IUna/ES, com
fornecimento de Mao de Obra para
Elaborar, Implementar, Acompanhar e
Coordenar o PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos, o PCMSO
Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional, o LTCAT Laudo Técnico
das Condicdbes do Ambiente do
Trabalho, PPP Perfil Profissiografico
Previdenciario, Emissdo dos Laudos de
Periculosidade e Insalubridade,
Assessoria e Consultoria em Medicina e
Seguranca do Trabalho, bem como
realizar consultas clinicas de exames
admissionais, demissionais, periddicos,
de mudancas de fungao, de retorno ao
trabalho e para avaliar a saude geral do
empregado com a emissao do ASO
Atestado de Salde Ocupacional,
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realizar exames laboratoriais, e a
Gestao de dados e Transmissdao de
arquivos do E-SOCIAL relativos aos
dados de Seguranca e Salde do
Trabalhador (SST) conforme prazos e
exigéncias legais. O quantitativo
informado corresponde a multiplicagdo
de cenario estimado de 32 servidores,
por 12 (doze) meses de duragao de
contrato.

32 Servidores X 12 meses = 384

unidades de referéncias.

2.2. Os quantitativos determinados, apoiam-se no nimero de servidores da Camara
Municipal de IUna/ES, somados a fatores de volatilidade da folha de pagamento, onde
no decorrer do exercicio ha o desligamento e/ou o ingresso de servidores, fato pelo qual
justifica-se a variagao estimada do quantitativo aqui apresentado, em elagcdo ao
quantitativo de servidores ativos da folha de pagamento.

2.3. Tal aplicacao se faz pela necessidade e presuncdo de que todos os servidores que
estejam ou venham a se vincular na folha de pagamento da Céamara Municipal de
Iuna/ES estejam assistidos com os respectivos servicos ora pleiteados.

2.4. O servico sera pago de forma mensal considerando o nimero de servidores ativos
na folha de pagamento da Camara Municipal de IUna/ES, tendo como base a folha do
més anterior a emissdo da nota fiscal e relatério de atividades da contratada,
considerando o valor unitario por servidor/més, multiplicado pelo numero total de
servidores da folha do més referente a prestagao dos servigos, neste ja esta incluso a
presuncdo da realizagdo dos exames identificados na tabela e detalhamento do objeto.
2.5. DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS:

2.5.1. O Documento do PGR devera conter:

I - Identificacdo da Camara; razdo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ;
Classificagcdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo
com o quadro I da NR 4;

II - descricdo das atividades da empresa;

III - descricdao do ambiente de trabalho;

IV - divisdo de dreas com suas respectivas funcdes e descricdo basica da atividade de
cada fungao;

V — quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por funcao (ou grupo de exposicao
similar — GES) contendo as seguintes informacoes referentes a esta funcao:

A) Setor.

B) Funcao.

C) NUumero de empregados por funcdo.

D) Turno de trabalho.

E) Descricdo da atividade da funcdo.

F) Descricdo do local de trabalho contendo informacdes tais como: tipo de piso,
iluminacdo, ventilacdo e demais informacgdes estruturais necessarias.

G) Indicacdo das medidas necessarias de protecdo individual e coletiva.

H) Identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's e Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC’s a serem utilizados pelos empregados. Esses equipamentos
devem conter o nimero do Certificado de Aprovagao — CA e avaliagdo do nivel de eficacia
de protecao, indicando, inclusive, se o EPI e o EPC sdo eficazes na protecao aos agentes
de risco detectados, concluindo com “SIM” ou “NAO".
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I) Tabela contendo os riscos, agente, fonte geradora, meios de propagacdo e possiveis
danos a saude.

J) Tipo de exposicao por risco (habitual intermitente HI, habitual permanente HP,
habitual e eventual HE).

2.5.2. Quadro de avaliacao e monitoramento, contendo as seguintes informacgdes:

I - Andlise Quantitativa: Utilizado  Metodologia para a  medicao,
Setor/Maquina/Atividade avaliada, assim como nivel aferido, limite de tolerancia
permissivel, interpretacao e analise de resultados e medidas de controle.

II - Analise Qualitativa: Setor e atividade avaliados, riscos, agentes e métodos de
avaliacao.

III - Cronograma de metas e prioridades.

IV - Cronograma de desenvolvimento.

2.5.3. O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deverd incluir as seguintes
etapas:

I - Antecipacao e reconhecimento dos riscos.

II - Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdao e controle.

III- Avaliacdo dos riscos e da exposicdao dos empregados.

IV - Implantacdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia.

V - Monitoramento da exposicdo aos riscos.

VI - Registro e divulgacdo dos dados.

2.5.3.1. A antecipacdo devera envolver a analise de projetos de novas instalagoes,
métodos ou processos de trabalho, ou de modificacdo dos ja existentes, visando
identificar os riscos potenciais e introduzir medidas de protecdo para sua redugdao ou
eliminagao.

2.5.4. O Reconhecimento dos Riscos Ambientais devera conter os seguintes itens,
quando aplicaveis:

I - a sua identificacao;

II - a determinacdo e localizagdo das possiveis fontes geradoras;

III - a identificagdo das possiveis trajetdrias e dos meios de propagacdo dos agentes
no ambiente e trabalho - OS;

IV - a identificagdo das fungdes e determinagdo do numero de trabalhadores expostos;
V — a caracterizagdo das atividades e do tipo de exposicdo;

VI - a obtencdo de dados existentes na Céamara, indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

VII - os possiveis danos a salde relacionados aos riscos identificados, disponiveis na
literatura técnica;

VIII - a descricdo das medidas de controle ja existentes.

2.5.5. A Avaliagdo Quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

I - comprovar o controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na
etapa de reconhecimento;

II - dimensionar a exposicao dos trabalhadores;

III - subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

2.5.6. Para as Medidas de Controle deverdo ser adotadas as medidas necessarias e
suficientes para a eliminacdo, a minimizacao ou o controle dos riscos sempre que forem
verificadas uma ou mais das seguintes situagoes:

I - identificagdo, na fase de antecipagdo, de risco potencial a salde;

II - constatacdo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a saude;

III - quando os resultados das avaliacoes quantitativas dos empregados excederem os
valores dos limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores de limites de
exposicdo ocupacional adotados pela ACGIH - American Conference of Governamental
Industrial Hygyenists, ou aqueles que venham a ser estabelecidos em negociacdo
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coletiva de trabalho, desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-legais
estabelecidos;

IV - quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo causal
ente danos observados na salde dos trabalhadores e a situagdo de trabalho a que eles
ficam expostos.

2.5.7. O estudo, desenvolvimento e implantagdao de medidas de protecdo coletiva
deverao obedecer a seguinte hierarquia:

I - medidas que eliminam ou reduzam a utilizacdo ou a formacdao de agentes
prejudiciais a saude;

II - medidas que previnam a liberacdo ou disseminacdo desses agentes no ambiente
de trabalho;

III - medidas que reduzam os niveis ou a concentragcao desses agentes no ambiente de
trabalho.

2.5.7.1. A implantacdo de medidas de carater coletivo devera ser acompanhada de
treinamento dos empregados quanto aos procedimentos que assegurem a sua eficiéncia
e de informacdo sobre as eventuais limitagdes de protecdo que oferecam.

2.5.8. Quando comprovado pela Cadmara Municipal de IUna/ES, a inviabilidade técnica
da adogao de medidas de protecao coletiva, ou quando estas ndao forem suficientes ou
encontrar-se em fase de estudo, planejamento ou implantagcdo, ou ainda em carater
complementar ou emergencial, deverao ser adotadas outras medidas, obedecendo-se a
seguinte hierarquia:

I - medidas de carater administrativo ou de organizacao do trabalho.

II - utilizacdo de equipamento de protecdo individual - EPI.

2.5.9. A utilizacdo de EPI no dmbito do programa devera considerar as Normas Legais e
Administrativas em vigor e envolver, no minimo:

I - selegdo do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta exposto e a
atividade exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria para o controle da exposicao
ao risco e o conforto oferecido segundo avaliacdao do trabalhador usuario;

II - programa de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizacao e
orientacdo sobre as limitacdes de protecdo que o EPI oferece;

III - Estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, o
uso, a guarda, a higienizagao, conservacao, a manutencdo e a reposicao do EPI, visando
garantir as condigdes de protecao originalmente estabelecidas;

IV - caracterizacdo das funcOes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva
identificagdo dos EPI's utilizados para os riscos ambientais.

2.5.9.1. Deverd haver o estabelecimento de critérios e mecanismos de avaliacao da
eficacia das medidas de protecdo implantadas considerando os dados obtidos nas
avaliacOes realizadas e no controle médico da saude previsto na NR-7.

2.5.10. Nivel de Acdo:

2.5.10.1. Considera-se nivel de acdo o valor acima do qual devem ser iniciadas acoes
preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposicbes a agentes
ambientais ultrapassem os limites de exposicdo. As agdes devem incluir o
monitoramento periddico da exposicdo, a informacdao aos empregados e o controle
médico.

2.5.10.2. Deverdo ser objeto de controle sistematico as situagdes que apresentem
exposicdo ocupacional acima dos niveis de agdo, conforme indicado nas alineas que
seguem:

I - para agentes quimicos, a metade dos limites de exposicdo ocupacional,
considerados de acordo com a NR.

II - para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%), conforme critério
estabelecido no NHO 01 - Normas de Higiene Ocupacional.
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2.5.11. Monitoramento:

2.5.11.1. Para o monitoramento da exposicao dos empregados e das medidas de
controle, deve ser realizada uma avaliagdo sistematica e repetitiva da exposigdo a um
dado risco, visando a introducao ou modificagdo das medidas de controle, sempre que
necessario.

2.5.12. Registro de Dados:

2.5.12.1. Devera ser elaborado relatério contendo registro de dados, estruturado de
forma a constituir um histérico técnico e administrativo do desenvolvimento do PGR.
2.6. DA ELABORACAO DO LAUDO TECNICO DE CONDIC@ES AMBIENTAIS DO TRABALHO
- LTCAT:

2.6.1. O Monitoramento, coordenacgao e assessoria do LTCAT, nos termos da Instrucao
Normativa INSS/DC no art. 78, de 16/07/2002 e seguintes, devera ser realizado por
Medico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para fins de comprovacao
da exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a salde ou integridade fisica do funcionario
publico, assim como, a caracterizagdo ou a auséncia de insalubridade e periculosidade.
2.6.2. O documento do LTCAT devera conter:

I - Identificacdo da Camara Municipal; razdo Social; CNPJ; enderego contido no CNPJ;
Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE; ramo de atividade de acordo
com o quadro I da NR 4; numero de servidores e sua distribuicdo por sexo.

II - descrigao das atividades da empresa.

III - descricao do ambiente de trabalho.

IV - divisdo de areas com suas respectivas funcoes e descricdo basica da atividade de
cada area.

V - quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungdao (ou grupo de fungdes
homogéneas de exposicdao- HE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta
funcdo:

A) Geréncia.

B) Funcgao.

C) Numero de empregados por fungao.

D) Turno de trabalho.

E) Descricdo da atividade da fungao.

F) Descrigao do posto de trabalho.

G) Condicdes ambientais do posto de trabalho contendo informacgdes tais como: tipo de
piso, iluminagdo, ventilacdo e demais informagdes estruturais necessarias.

H) Indicagdo das medidas necessarias de protegdo individual e coletiva.

I) Identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's e Equipamentos de
Protecdao Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses equipamentos
devem conter o numero do Certificado de Aprovacao - CA e avaliacdo do nivel de eficacia
de protecao, indicando, inclusive, se o EPI e o EPC sao eficazes na protecdao aos agentes
de riscos detectados, concluindo com “SIM” ou “NAO".

J) Tabela contendo os riscos e exposicao.

K) Tipo de exposicao por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional).

L) Nivel de exposicdo a agentes nocivos para efeito de reconhecimento de percentual
para aposentadorias especial a ser informado a Previdéncia Social.

M) Fundamentacdo cientifica e abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentacao explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes
classificados insalubres ou periculosos e os valores dos correspondentes adicionais,
descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de riscos e a sua fundamentacao legal.
V - Quadro geral de riscos avaliacdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na
empresa, suas fontes geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os

métodos de controle possiveis e/ou existentes.
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VI - Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungbes avaliadas, os
resultados e os limites de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os
métodos utilizados e a comprovagdo da calibracdo.

Obs.: A avaliacdo quantitativa somente se fara necessaria se, na avaliacdo qualitativa
realizada no reconhecimento dos riscos, for determinada tal necessidade.

VII - Conclusdo sobre a existéncia ou ndo de insalubridade e periculosidade. Caso
exista, indicar quais as funcdes que deverao receber o agente causador e a porcentagem
do adicional a ser pago.

Obs.: No caso da existéncia de meios neutralizadores (Item 15.4 da NR 15) do risco,
evidenciar a eficacia do método através de calculos e/ou medicGes.

IX - Assinatura do responsavel pela elaboracao do LTCAT e assinatura do responsavel
pelas informagoes fornecidas pela Camara Municipal.

X - Nome e identificagcdo do profissional responsavel pela elaboragdo do laudo niimero
de registro no respectivo Conselho e o no de registro junto a Delegacia Regional do
Trabalho.

2.7. DA ELABORACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL
- PCMSO:

2.7.1. O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa no
campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais
NR.

2.7.2. O PcMSO uma ferramenta de controle da salde ocupacional e mesmo fisica dos
servidores, de acordo com os riscos a que estiverem expostos ho ambiente de trabalho,
com o objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os danos a salde decorrentes
do trabalho.

2.7.3. O PCMSO devera considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a
coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-epidemioldgico na
abordagem da relacdo entre sua saude e o trabalho.

2.7.4. O PCMSO devera ter carater de prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce
dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da
constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais ou danos irreversiveis a
saude dos trabalhadores, visando a promocdo da saude e integridade dos servidores,
considerando os cargos ocupados, a tarefa executada, a exposicao aos agentes nocivos,
a idade, entre outras variaveis.

2.7.5. O PCMSO devera ser planejado e implantado com base nos riscos a saude dos
trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.
2.7.6. O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizacdo obrigatéria dos exames
médicos:

I - exames admissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada,
ressalvando-se expressamente a ilegalidade do respectivo custeio ao trabalhador;

II - exames periodicos, considerando a atividade que realiza o agente de exposicao,
queixas mais frequentes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT, ndo se limitando
aos critérios da idade, entre outros;

III - exames demissionais, considerando o cargo e a atividade desempenhada;

IV - exames de retorno ao trabalho e de mudanca de cargo/funcao;

V - devera ser assinado por médico do trabalho.

2.7.7. Os exames de que tratam acima compreendem:

a) avaliacdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental;
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b) exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos na NR 7 e
seus anexos.

2.7.8. O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as
acOes de saude a serem executadas durante o ano.

2.8. PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO:

2.8.1. O Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) constitui-se em um documento
histérico-laboral do trabalhador que relne, entre outras informacbes, dados
administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragdo bioldgica, durante
todo o periodo em que este exerceu suas atividades na respectiva empresa.

2.8.2. Tendo sua elaboragdo obrigatoria a partir de 01.01.2004 (data fixada pela IN
INSS/DC 96/2003) o PPP tem por objetivo primordial fornecer informacdes para o
trabalhador quanto as condigdes ambientais de trabalho, principalmente no
requerimento de aposentadoria especial.

2.8.3. O PPP tem como finalidade:

I - Comprovar as condigoes para habilitacdo de beneficios e servigos previdenciarios, em
particular, o beneficio de aposentadoria especial;

II - Prover o trabalhador de meios de prova produzidos pelo empregador perante a
Previdéncia Social, a outros 6rgaos publicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo
direito decorrente da relacdo de trabalho, seja ele individual, difuso ou coletivo;

III - Prover a empresa de meios de prova produzidos em tempo real, de modo a
organizar e a individualizar as informagdes contidas em seus diversos setores ao longo
dos anos, possibilitando que a empresa evite agdes judiciais indevidas relativas a seus
trabalhadores;

III - Possibilitar aos administradores publicos e privados acesso a bases de informacgoes
fidedignas, como fonte primaria de informacdo estatistica, para desenvolvimento de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem como definigdo de politicas em salde coletiva.
2.8.3.1. Criado para substituir os antigos formularios denominados SB 40, DISES BE
5235, DSS 8030 e DIRBEN 8030, os quais sempre foram de preenchimento obrigatério
apenas para aqueles trabalhadores que laboram expostos a agentes nocivos a sua
saude, sua exigéncia legal se encontra no § 4° do art. 58 da Lei 8.213/91. Anteriormente
somente os trabalhadores que tinham direito a se aposentar precocemente, com a
chamada aposentadoria especial, recebiam os formularios substituidos pelo PPP.
2.8.3.2. Em decorréncia da IN INSS 118/2005, a partir de 1° de janeiro de 2004, a
empresa ou equiparada a empresa ficou obrigada a elaborar o PPP, conforme anexo XV
da referida Instrucdo, de forma individualizada para seus empregados, trabalhadores
avulsos e cooperados. Atualmente, a Instrucdo Normativa INSS 77/2015 , alterada pela
Instrucao Normativa INSS 85/2016, é que estabelece as instrugdes de preenchimento
e 0 modelo do formulario do PPP.

2.8.3.3. A exigéncia abrange aqueles que laborem expostos a agentes nocivos quimicos,
fisicos, bioldgicos ou associacao de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica,
considerados para fins de concessao de aposentadoria especial, ainda que ndo presentes
0s requisitos para a concessdo desse beneficio, seja pela eficacia dos equipamentos de
protecdo, coletivos ou individuais, seja por ndo se caracterizar a permanéncia.

2.8.4. O PPP devera ser emitido com base nas demonstracées ambientais, exigindo,
como base de dados alguns laudos e documentos, tais como:
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I - Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR;

II - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

III - Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho - LTCAT;

IV - Comunicacdo de Acidente do Trabalho — CAT.

2.8.4.1. A atualizacdo do Perfil Profissiografico Previdenciario deve ser feita sempre
que houver alteracdo que implique mudanca das informagdes contidas nas suas secdes
ou pelo menos uma vez ao ano, quando permanecerem inalteradas suas informacdes.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A contratacdo constante do objeto em questdo é justificada em virtude da
impreterivel necessidade do cumprimento das deliberagdes contidas nas Normas
Regulamentadoras - NR, do Capitulo V, Titulo I da Consolidacdo da Leis do Trabalho,
relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria do Ministério do
Trabalho n.° 3.214, de 8 de junho de 1978 e pela inexisténcia no corpo funcional da
Camara Municipal de Iina/ES de profissionais habilitados para a referida prestagdo de
servigos.

3.2. De acordo com a legislacdo vigente, o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional PCMSO; Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR; Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT e demais laudos evidenciados no teor do
objeto deste Termo de Referéncia, sdo obrigatorios para os 06rgdos publicos da
administracdo direta e indireta, érgdos dos poderes legislativo e judiciario bem como
empresas privadas e publicas.

3.3. A contratacdo do proposto neste termo de referéncia, tem como beneficios garantir
e preservar a saude e integridade dos servidores da Camara Municipal de IGna/ES,
frente aos riscos dos ambientes de trabalho, bem como monitorar por meio de exames
laboratoriais a salde dos servidores a fim de identificar precocemente qualquer desvio
gue possa comprometer a saude do corpo funcional.

3.4. A identificacdo dos riscos e a implantacdo das medidas de controle pertinentes, ndo
somente permitem que haja a manutencao da saude de todos os servidores através da
prevencao da ocorréncia de acidentes no trabalho e de doencas ocupacionais, como
também, contribuem com a protecdo do ambiente organizacional, por conseguinte,
melhora a satisfacdo pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de vida e
desempenho dos servidores.

3.5. Considerando a edicdo do Decreto n® 8.373/2014 do Governo Federal que instituiu
o Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigagGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(e- Social), a Administracdo Publica, tanto da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios precisam realizar acbes e adequagdes frente a seu setor de Recursos
Humanos, neste, presente a area de Medicina e Seguranca do Trabalho, que devera
acompanhar o servidor desde a admissdao até o desligamento, com o objetivo da
prevencdo de doencas ocupacionais, de acidentes de trabalho, realizacdao de exames
clinicos e complementares sendo na admissdo, mudanga de funcdo, retorno ao trabalho,
periddico e demissdo/exoneragao e identificacdo de equipamentos de protecdo individual
necessarios para cada atividade de acordo com o risco exposto e outras demandas
relacionadas ao tema.

3.6. Justifica- se ainda a necessidade de contratagdao de servicos especializados de
engenharia de seguranca do trabalho, salde ocupacional, servicos de fisioterapia,
fonoaudiologia, psicologia, com locagdao e/ou cessao de mao de obra, realizacao de
exames clinicos e complementares, SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho) completo para assisténcia ao servidor, a fim de
promover a prevencgao de riscos e condicdes ambientais de trabalho, melhoria da
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qualidade de vida, desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuicdo de
riscos associados as atividades profissionais da Camara Municipal de Ituna/ES.

3.7. A necessidade de urgéncia da homologacdo dos atestados médicos por um
profissional da area de medicina de trabalho, a fim de efetuar um controle melhor sobre
os atestados apresentados e possibilitar a resolucdao de alguns problemas devido a falta
de equipe multidisciplinar para atender as demandas na area da medicina e seguranca
do trabalho.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orgamento da Cadmara Municipal de IUna/ES para o
Exercicio de 2025, na classificacdo abaixo:

010001.0103100012.003 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL -
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

Ficha: 0000012.

5. DO FUNDAMENTO LEGAL DA CONTRATAGCAO DOS SERVIGCOS

5.1. A contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos descritos neste Termo
de Referéncia, observard as normas e procedimentos contidos na Lei Federal n.©
14.133,de 1° de abril de 2021, Decreto Federal n.© 11.871 de 29 de dezembro de 2023,
Decreto Federal n© 8.373 de 11 de dezembro de 2014, e suas alteracdes.

6. DA EXECU(,‘I':\O E PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO

6.1. O prazo de entrega do objeto contratual, na Camara Municipal de IUna-ES, é de
até 30 (trinta), contados a partir do recebimento da Autorizagao de Fornecimento.
6.2. Os demais servicos solicitados deverdao ser prestados de forma parcelada em
conformidade com a demanda e programacdao da Camara Municipal de IUna/ES.

6.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente no prazo de 02 (dois) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacao de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

6.4. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 2 (dois) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.5. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados
do recebimento provisorio, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagao.

6.6. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

6.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

7. OBRIGA§26ES DA CONTRATADA
7.1. Realizar visita técnica mensal na sede da Camara Municipal de Iuna.
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7.2. Realizar a reavaliagdo e emissao do:

A) PGR para identificar os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e de acidente
no ambiente de trabalho visando a preservacdo da saude e da integridade dos
trabalhadores.

B) PCMSO que serd uma ferramenta de promocdo e preservacgao da salde do conjunto
dos seus trabalhadores, e elaborado conforme pardmetros e diretrizes constantes na
norma regulamentadora 7.

C) LTCAT para identificar os riscos ambientais existentes no ambito da empresa, através
da apresentacdao de um levantamento quantitativo e qualitativo dos agentes
identificados, visando a caracterizacao das atividades insalubre e periculosos, e seus
respectivos adicionais, usando como base também leis municipais existentes, informar
se ha enquadramento para aposentadoria especial, assim como nimero de ocorréncia
e cédigo do agente nocivo.

D) As avaliagbes dos Setores deverao ser realizadas separadamente, obedecendo as
particularidades de cada setor.

7.3. Realizar avaliagdo, “in loco” das atividades e processos de trabalho da Cémara
Municipal, bem como dos riscos ambientais, para definicdes das acdes do programa a
serem reavaliadas, entrevistar todos os funcionarios da ativa, caso estejam afastados
com seu encarregado do setor, a fim de identificar os riscos e particularidades de cada
atividade, essa etapa devera ser comprovada através de assinatura do funcionario, e
entregue ao final do processo todos os relatorios de entrevista devidamente preenchido
e assinado a Camara Municipal de IUna/ES.

7.4. Elaborar, no prazo maximo de 30 (trinta ) dias da assinatura do contrato, o PGR
da CONTRATANTE em cumprimento da NR-9, observando as atividades e os riscos a
gque estdo expostos seus servidores.

7.5. O responsavel técnico pela reavaliagdo do PGR devera ser médico ou engenheiro
do trabalho conforme preconizado na NR-9.

7.6. A CONTRATADA devera apresentar relatorio completo ao final da contratagdo.

7.7. A CONTRATADA devera apresentar um cronograma de metas e prioridades
predefinido para realizacdo do ciclo de palestras que deverd ser rigorosamente
cumprido.

7.8. Manter informado o CONTRATANTE dos resultados das acdes realizadas através de
relatérios citados que incluirdo, quando necessario, recomendagdes preventivas.

7.9. Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para
realizagao dos servicos.

7.10. Realizar avaliacdo das atividades laborais, em relacdo aos riscos a que estao
expostas.

7.11. Responsabilizar-se tecnicamente junto aos érgdos fiscalizadores (DRT, CREA,
Secretaria de Saude, INSS e Ministério Publico).

7.12. Prestar assessoria ao CONTRATANTE sobre Seguranca do Trabalho.

7.13. Elaborar os documentos base.

7.14. Elaborar, no prazo maximo trinta (trinta) dias da ordem de servico, o programa
de controle medico de saude ocupacional - PCMSO, observando as atividades e os riscos
a que estdo expostos seus servidores.
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7.15. Realizar anadlise ergonémica e laudo ergondmico com acbes de prevencdo e
correcao para todos os itens constantes deste termo.

7.16. Quanto ao PCMSO, a CONTRATADA devera realizar o documento-base para que
a CONTRATANTE possa fazer os seguintes exames médicos: Avaliacdo Médica
Admissional (exame admissional), Avaliagdo Médica Periddica (exame periddico),
Avaliacdo Médica para retorno ao trabalho (exame de retorno ao trabalho) e Avaliagdo
Médica para mudanca de funcao (exame de mudancga de funcdao).

7.17. O LTCAT devera ser expedido por profissional com especializagdo em engenharia
de seguranca do trabalho, ou médico do trabalho, apds a execucdo do PGR e do PCMSO.
7.18. O LTCAT devera conter dados da Camara; setor de trabalho, descricdo dos locais
e dos servicos realizados em cada setor, com pormenorizagao do ambiente de trabalho e
as funcbes desenvolvidas pelo segurado; condicdes ambientais do local de trabalho;
registro dos agentes nocivos, concentragdo, intensidade, tempo de exposicdo e
metodologias utilizadas, conforme o caso; em se tratando de agentes quimicos, devera
ser informado o nome da substancia ativa, ndo sendo aceitas citacdes de nomes
comerciais, podendo ser anexada na respectiva ficha toxicoldgica; duragao do trabalho
que expoOs o trabalhador aos agentes nocivos; informagdo sobre a existéncia e aplicagao
efetiva de Equipamento de Protecao Individual (EPI) ou Equipamento de Protecdo
Coletiva (EPC), que neutralizem ou atenuem os efeitos da nocividade dos agentes em
relacdo aos limites de tolerancia estabelecidos, devendo constar também se a utilizagdo
do EPC ou do EPI reduzir a nocividade do agente nocivo de modo a atenuar ou a
neutralizar seus efeitos em relacdo aos limites de tolerdncia legais estabelecidos, e as
especificacbes a respeito dos EPC e dos EPI utilizados, listando os certificados de
aprovagao e respectivamente os prazos de validade, a periodicidade das trocas e o
controle de fornecimento aos trabalhadores.

7.19. O LTCAT deverd ser expedido pela CONTRATADA contendo a descricdo dos
métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados; conclusdao do médico do
trabalho ou do engenheiro de seguranca do trabalho responsavel pela elaboracdo do
laudo técnico com informacao clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referentes
a potencialidade de causar prejuizo a salde ou a integridade fisica do trabalhador; data
e local da inspegdo técnica da qual resultou o laudo técnico.

7.20. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os
documentos fornecidos pelo CONTRATANTE para execugao do contrato.

7.21. A CONTRATADA assumira a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da
adjudicacdo desta Licitacao.

7.22. A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer acidentes que venham a
serem vitimas os seus empregados ou preposto quando em servico, por tudo quanto as
leis trabalhistas e previdenciarias |hes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio das atividades.

7.23. A CONTRATADA deverd obrigatoriamente dispor de UNIDADE MOVEL DE
ATENDIMENTO.

A) A exigéncia acima se faz necessaria por se tratar de atendimentos médicos e de
exames clinicos e complementares realizados exclusivamente aos servidores publicos e
colaboradores vinculados a Camara Municipal de IUna/ES, sendo empregados
municipais, comissionados, efetivos, contratos temporarios e designacdo temporaria.
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B) A CONTRATADA deverd obrigatoriamente manter, UNIDADES MOVEIS DE
ATENDIMENTO, visando prover a maxima nos atendimentos aos servidores, de forma
a suprir a impossibilidade de deslocamento dos mesmos, bem como quando
determinado pela CONTRATANTE. A utilizacdo das unidades méveis estd condicionada
ao agendamento junto a contratada por parte da contratante, o atendimento podera ser
realizado no local de trabalho desses servidores ou em outro local, que atende os
requisitos necessarios para tanto, desde que determinado pela CONTRATANTE,
impactando assim o minimo possivel na rotina dos mesmos, uma vez que ndo se
faz admissivel que o servico publico despendido por tais servidores, venha a ser reduzido
e ou cessado, prejudicando assim a populacdo que é assistida pelo mesmo, em
detrimento do deslocamento do(s) servidor(es) em questao;

QUANTIDADE DA UNIDESCRIGCAO DA UNIDADE MOVEL — ATENDIMENTO DISPONIVEL.
Unidade Mdével, com Alvard da Vigilancia Sanitaria, com capacidade de
01 atendimento para Raio-X, Atendimento Clinico, Audiometria, AcuidadeVisual,
Espirometria, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma, Coleta de Exames
Laboratoriais.

7.24. Além das obrigagdes resultantes da aplicagdo da Lei n® 14.133/2021 e demais
normas pertinentes, cabera a Contratada:

7.24.1. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao
objeto da presente licitagao;

7.24.2. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

7.24.3. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

7.24.4. Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condicdes autorizadas no Termo de Referéncia;

7.24.5. Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

7.24.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucao
do contrato.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Além das obrigagbes resultantes da aplicacdo da Lei n® 14.133/2021 e demais
normas pertinentes, caberad ao Contratante:

8.1.1. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada para a
fiel execugao do contrato;

8.1.2. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
entrega do objeto;

8.1.3. Receber o objeto;
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8.1.4. Solicitar o reparo, a correcdo, a remocdo ou a substituicdo do objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, bem como rejeitar, no todo ou em parte, os
equipamentos entregues fora da especificacdo ou com problemas técnicos;

8.1.5. Assegurar o acesso do pessoal autorizado pela Contratada, devidamente
identificados, aos locais onde devam executar os servigos, tomando todas as
providéncias necessarias;

8.1.6. Efetuar os pagamentos a Contratada conforme previsto neste Termo.

9. DAS CONSULTAS CLINICAS

9.1. As consultas/avaliacBes clinicas, parte integrante dos exames médicos, deverdo
obedecer aos prazos e a periodicidade conforme abaixo relacionados e referem-se as
seguintes situagoes:

9.1.1. Consulta Clinica de Exame Admissional.

9.1.2. O exame médico admissional, devera ser realizado antes que o servidor assuma
suas atividades.

9.1.2.1. Consulta Clinica de Exame Periddico.

9.1.2.2. O exame médico periddico sera realizado de acordo com os intervalos minimos
de tempo.

9.1.2.3. Para os servidores expostos aos agentes de riscos e/ou em situacdes de
trabalho que impliquem no desencadeamento ou agravamento da doenca ocupacional,
ou, ainda para aqueles que sejam portadores de doencas cronicas, os exames previstos
neste programa, deverdo ser realizados anualmente ou a intervalos menores, a critério
do Técnico em Seguranca do Trabalho e/ou seu preposto, ou se notificado pelo médico
agente de inspecao do trabalho, ou, ainda como resultado de negociagdo coletiva do
trabalho.

9.1.3. Consulta Clinica de Exame de Retorno ao Trabalho.

9.1.3.1. Este exame devera ser realizado, obrigatoriamente, no primeiro dia de retorno
ao trabalho do servidor, que tenha permanecido ausente por periodo igual ou superior
a 30 (trinta) dias, por motivo de doencga ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo,
ou parto, exceto quando do retorno de férias.

9.1.4. Consulta Clinica de Exame de Mudanca de Fungao.

9.1.4.1. Este exame devera ser realizado, obrigatoriamente, antes do inicio das
atividades na nova funcao e/ou de efetivagdo da mudanca.

9.1.4.1.2. Entende-se por mudanga de fungao toda e qualquer alteragao de atividade,
posto de trabalho ou de setor que impligue na exposicao do servidor a risco diferente
daquele a que estava exposto antes da mudanca.

9.1.5. Avaliacdo Clinica. ) )

9.1.5.1. Sera efetivada em FICHA MEDICA ou PRONTUARIO padronizado, registrando-
se os dados referentes ao servidor (identificacdo, antecedentes pessoais, registros
ocupacionais e familiares), além do exame fisico geral e/ou especifico.

9.1.5.2. Cabe ao médico coordenador promover a correlagdo entre os achados obtidos
e a presenca de qualquer tipo de alteragdo e, proceder a conclusdo sobre a APTIDAO ou
INAPTIDAO, sempre fundamentada na funcdo do servidor.

10. EXAMES COMPLEMENTARES

10.1. Os exames complementares serao realizados de acordo com o0s riscos a que o
servidor estiver ou estara exposto, conforme estabelecido nos quadros I e II da NR-7
e/ou a critério do médico coordenador deste programa.

10.2. Poderdo ser solicitados outros exames complementares, de acordo especificidades
relacionadas a cada, setor, posto de trabalho ou atividade, bem como, em razao de
alteragbes encontradas nos exames ocupacionais.

10.3. Cabe ao médico coordenador encaminhar os servidores com quadro de alteracao
especifica para avaliacdo com profissionais de outras especialidades médicas, visando
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fundamentar adequadamente a avaliacdo ocupacional e promover outras orientacdes
relativas a cada caso em particular.

10.4. A Camara Municipal devera cumprir as orientagbes encaminhadas pelo médico
coordenador deste programa, dentro dos prazos estabelecidos a cada caso e,
devidamente documentado sobre os procedimentos executados.

Nota: Outros exames complementares usados normalmente em patologia clinica para
avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério
do médico coordenador ou encarregado (médico examinador), ou por notificacdo do
médico agente da inspecdo do trabalho, ou decorrente de negociacdo coletiva de
trabalho (NR-7, item 7.4.2.3).

10.5. Reabilitacdo Profissional:

10.5.1. A alteragdo de atividade por incapacidade laboral deve ser atestada pelo 6rgao
competente da Previdéncia Social.

10.5.2. Para cada uma das situagdes descritas nos subitens acima, o Médico do
Trabalho devera analisar os exames clinicos e laboratoriais e em seguida emitir o
“Atestado de Saude Ocupacional - ASO".

10.5.3. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas devem ser registradas em
prontuario clinico individual, que deve ficar sob a responsabilidade Técnico em
Segurancga do Trabalho.

11. DAS PERICIAS COM ESPECIALIDADES

11.1. As pericias com especialistas, ficard sob exclusiva responsabilidade (incluido os
custos) da Contratada junto aos profissionais especialistas, devendo tais atendimentos
ocorrerem no prazo maximo de 10 (dez) dias para o agendamento e realizacdo das
pericias:

ASO

HEMOGRAMA

GLICEMIA

AUDIOMETRIA

ACUIDADE VISUAL

ELETROCARDIOGRAMA

ELETROENCEFALOGRAMA

RAIO -X TORAX

12. LOCAL DA PRESTAGCAO DE SERVICOS

12.1. As consultas clinicas deverdao ser realizadas na unidade de atendimento da
CONTRATADA, seja esta fisica ou movél, conforme criterios previstos neste ermo de
referéncia, a qual disponibilizara ambiente adequado, ficando a cargo da contratada os
instrumentos necessarios para prestagao dos servigos.

12.2. Na impossibilidade de o empregado se deslocar, a CONTRATADA devera realizar
a consulta clinica domiciliar ou hospitalar para os exames ocupacionais relativos ao
afastamento ou retorno, quando solicitado pela da Camara Municipal de Iuna/ES.
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12.3. Os exames laboratoriais poderdo ser realizados na sede da CONTRATADA, que
disponibilizard ambiente adequado, ficando a cargo da contratada toda a estrutura para
a realizacdo dos exames, ou ainda, nas unidades modveis de atendimento, com
consultérios devidamente equipados e profissionais qualificados.

12.4. Os empregados cedidos para outros 6rgaos e entidades deverdo se submeter aos
exames ocupacionais perioddicos no local onde prestam servigo.

13. QUALIFICACAO TECNICA PARA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1. Qualificagdo Técnica para Assinatura do Contrato.

A) No minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado que comprove que a licitante prestou ou vem prestando
servicos da mesma natureza em condicOes equivalentes ou superiores as do objeto, bem
como a satisfacdo quanto a qualidade dos servicos e cumprimento dos prazos
contratuais, devidamente registrado (o atestado) no Conselho Regional de Administracao
- CRA.

B) Certidao de registro e/ou quitagcao no Conselho Regional de Medicina, sendo invalido
0 registro que nao apresentar rigorosamente a situacao atualizada da empresa
proponente.

C) Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM do responsavel técnico da empresa
proponente.

D) Comprovante de Registro ou Inscricdao na Entidade Profissional Competente - Pessoa
Juridica e Pessoa Fisica (responsavel(is) técnico(s) indicado(s) pela empresa), no
Conselho regional de Engenharia e Agronomia(CREA).

E) Comprovacdao de vinculo empregaticio, carteira de trabalho (CTPS) do(s)
profissional(is) responsavel(is) técnico(s), ou Contrato de Prestacdo de Servigos,
conforme Legislacdo Civil comum e ainda Contrato Social quando for sécio. - (dos
profissionais indicados na alinea C, D e E.

F) Comprovacdo de possuir/dispor de Unidade Movel de Atendimento, conforme
especificacdo do termo de referéncia, acompanhado do Alvara da Vigilancia Sanitaria e
documentos de licenciamento da mesma comprovando a devida regularizacao.

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

14.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

14.2. As comunicagdes entre a Camara Municipal de IUna/ES e a Contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso
de mensagem eletrénica para esse fim.

Fiscalizagcdo do contrato

14.3. A execucgao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
14.4. O fiscal do Contrato acompanhara a execucdo do Contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicOes estabelecidas no Contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

14.4.1. O fiscal do Contrato anotara no historico de gerenciamento do Contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do Contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
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14.4.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do Contrato emitira
notificacdes para a correcdo do Contrato, determinando prazo para a correcdo.

14.4.3. O fiscal do Contrato informara ao gestor do Contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
14.4.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do Contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

14.4.5. O fiscal do Contrato comunicard ao gestor do Contrato, em tempo habil, o
término do Contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a
prorrogacao contratual.

Fiscalizacao

14.5. O fiscal do Contrato verificara a manutengdo das condigdoes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdérios pertinentes, caso necessario.

14.6. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do Contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do Contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
Gestor do Contrato

14.7. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do Contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracao.

14.8. O gestor do contrato acompanharad os registros realizados pelos fiscais do
Contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucgdo do Contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

14.9. O gestor do Contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitacao
da contratada, para fins de empenho, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

14.10. O gestor do Contrato emitird documento comprobatoério da avaliacdo realizada
pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atestado de cumprimento de obrigacgoes.

14.11. O gestor do Contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor de competéncia para tal, conforme o caso.

14.12. O gestor do Contrato devera elaborar relatoério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdao e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

14.13. O gestor do Contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contabilidade para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacao nos termos de Contrato.

15. DO PAGAMENTO
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15.1. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal EletrGnica/Fatura, indicando o
numero da conta corrente, agéncia e banco, que sera atestada pelo Gestor ou servidor
expressamente designado;

15.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apds o cumprimento
do subitem anterior;

15.3. No caso de incorregdao nos documentos apresentados, inclusive na nota
fiscal/fatura, serdo devolvidos a contratada para as correcdes necessdrias, nao
respondendo a contratante por quaisquer encargos resultantes de atraso na liquidacdo
dos pagamentos correspondentes, quando este se der por culpa da contratada.

16. FORMA DE CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

16.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de Pregdo,
na forma eletrénica, com fundamento na hipdtese do art. 28, caput, inciso I da Lei n°.
14.133/2021, que culminara com a selecao da proposta de MENOR PRECO POR LOTE,
observadas as exigéncias contidas no Aviso da Contratagdo Direta.

17. INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas
infragOes descritas no Art. 155 da Lei Federal n® 14.133.

17.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas as seguintes
sangoes:

17.2.1. Adverténcia, nos casos de inexecugdo parcial que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Administracao.

17.2.2. Multa:

a) 0,5% por dia de atraso, na entrega do produto ou execucgao do servico/fornecimento,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%;

b) 10% em caso da nao entrega do produto, ndo execucao do servico/fornecimento ou
rescisao contratual, por culpa da contratada, calculado sobre a parte inadimplente;

c) de até 20% calculado sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer
clausula do contrato, exceto prazo de entrega;

d) Multa 1% por dia sobre o valor total dos lotes arrematados pelos licitantes, limitado
a 15%, pelo ndo cumprimento do prazo de assinatura do contrato, calculada pela
formula:

M=0,01xCxD

Onde:

M = Valor da Multa,

C = Valor do contrato

D = Numero de dias de atraso

17.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Cadmara Municipal de IUna/ES, por
prazo ndo superior a 03 (trés) anos, quando a fornecedora convocada dentro do prazo
de validade da sua proposta:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) ndo celebrar o contrato no prazo de trés dias Gteis ou ndo entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;
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f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

17.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao ou a execugao do contrato;

b) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) bem como as infracdes do item 18.2.3, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a sangao referida item 18.2.3.

17.3. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancao de multa.

17.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

17.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo especifico que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei n©
14.133/2021.

17.6. A aplicacao das sancgdes previstas nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparacgao integral do dano causado a Administracao Publica.

18. ANEXOS DOS TERMO DE REFERENCIA

18.1. S3o partes integrantes deste Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
18.1.1. Anexo I - MODELO DE RELATORIO DE FISCALIZACAO;

18.1.2. Anexo II - MODELO DE NOTIFICAGAO.
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TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I

MODELO DE RELATORIO DE FISCALIZAGAO
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RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

[razdo social]

Empresa/CNPJ: [n® CNPJ]

Processo no: 000006/2025

Licitagao no°: Pregao Eletronico n°® 002/2025
Contrato/ARP n©:; [n]/>xxx
Vigéncia do Contrato/ARP: [data inicial] a [data final]
Nds, [nome fiscal 1], [nome fiscal 2] e [nome fiscal 3]

fiscais do contrato/ARP informado acima, declaramos que o(s) objeto(s) foram recebidos e
homologados pelos fiscais em conjunto com o gestor do contrato/ARP, informamos ainda que todos
os requisitos do edital referente a estd contratacdo foram cumpridos e que a aceitagao do objeto

esta ratificada.

Local de Entrega:
[citar os locais onde os produtos foram entregues]

Os seguintes produtos foram entregues e homologados:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

N° da(s) Nota(s) Fiscal(is):
[n] (R$ [valor]).

Outras informag0es que comprovem a entrega ou prestacdo dos servigos:
[opcional]

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima sdo verdadeiras.
IGna/ES, [dia] de [més] de [ano].

[nome fiscal 1] [nome fiscal 2] [nome fiscal 3] [nome do gestor]
Matricula n°: [n] Matricula n°: [n] Matricula n°: [n] Matricula n°: [n]
Fiscal do Fiscal do Fiscal do
Contrato/ARP Contrato/ARP Contrato/ARP Gestor do Contrato

(*) Trata-se de um modelo de referéncia, podendo ser aperfeicoado durante a execucao contratual.
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TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II

MODELO NOTIFICACAO
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NOTIFICAGAO
Empresa/CNPJ: [raz&o social]
P " | [n°® CNPJ]
Responsavel: [nome do responsavel pela empresa]

Processo n©: 000006/2025

Licitacdo no: Pregao Eletronico n° 002/2025 /\
/ 1°VIA

Contrato/ARP no: [n]/20XX
Vigéncia do Contrato/ARP: [data inicial] a [data final]

( RECEBIDO EM
Y A —

Sr. Responsavel pela empresa citada,

Relato a Vossa Senhoria que por ocasido do acompanhamento do contrato/ARP referida

acima, esta administracdo se deparou com as seguintes situagoes:

1. [descricdo de suposta irregularidade];
2. [idem];

Ante a possibilidade de tais eventos, se confirmados, terem o conddo de, em tese,
configurar infragdes contratuais e, consequentemente, levarem a aplicagao de penalidades, confere-se
ao Senhor o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento deste, para o exercicio de seu direito

de manifestacdo e defesa, o que deve ser feito por escrito e protocolado na Sede da Céamara.

Também confiro a Vossa Senhoria a oportunidade de se pronunciar acerca do intuito

administrativo de rescindir o contrato/ARP, em vista das frequentes dificuldades em sua execugao.

Os autos do processo em que formalizada a contratagdo estao a disposicao de Vossa

Senhoria para extracao de cdpias e exame.
Atenciosamente,

IUna/ES, [dia] de [més] de [ano].

[nome do responsavel]

[funcdo do responsavel]

Av. Pres. Getulio Vargas, N° 124, 1° Andar, Bairro Centro, lina / ES, CEP: 29.390-000
CNPJ: 31.724.289/0001-15 TEL/FAX: (028) 3545-1458
E-mail: cpl@camaraiuna.es.gov.br



mailto:cpl@camaraiuna.es.gov.br

Camara Municipal de luna

ANEXO 2
MODELO DE PROPOSTA FINAL

PREGAO ELETRONICO - EDITAL N° 002/2025

RAZAO SOCIAL: /preenchimento obrigatdrio]

CNPJ: /preenchimento obrigatorio]

ENDERECO: /preenchimento obrigatorio]

ENDERECO ELETRONICO (CE-MAIL): [preenchimento obrigatdrio]

TELEFONE: /preenchimento obrigatorio]

(LOCAL E DATA) , de de 2025. /preenchimento obrigatdrio]
A validade desta proposta é de .............. dias. [lembre-se de que o prazo minimo de validade da
proposta é de 90 dias]

LOTE DESCRICAO UNID QUANT | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Assinatura Identificavel
(Nome do representante da licitante)
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ANEXO 3
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 7.2, INCISO XXXIII, DA
CONSTITUICAO
Cidade XXXX, de de 2025.
A

Camara Municipal de IGna
Licitagdo n® 002/2025, modalidade Pregdo Eletronico.

A licitante, ...ccoociiveii , inscrita no CNPJ n°....ccovvvvnerenn, , por intermédio de seu
representante legal 0 (@) SI (@)..ccccerrrrrsrrrrerrrrnisnsereeenns , portador (a) da Carteira de Identidade
N edo CPF N2 ....ccevviiiiiiinnee, , DECLARA, para fins de cumprimento do disposto

no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal, que n3ao emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

Observagao: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da licitante)
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ANEXO 4

MODELO DE DECLA,RACAO DE AUSENCIA DE MOTIVO QUE IMPECA ME/EPP DE GOZAR
DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERACOES.

(local e data) , de de 2025.

A
Agente de Contratacdo da CMI
Licitagdo n° 002/2025, modalidade Pregdo Eletronico.

O licitante ......ccevvvviiniiieennnnn, CNPJ e e declara que é ............ (microempresa ou
empresa de pequeno porte)......ccceveeerneenns , que nao se enquadra em nenhuma das situacdes previstas
no § 4.9 do art. 3.2 da Lei complementar n® 123/2006 e alteracdes, de modo que pode fruir dos
beneficios previstos naquela Lei.

Representante Legal
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ANEXO5
MODELO DE DECLARAGAO DE RELAGAO DE PARENTESCO

[focal e data.]

A Camara Municipal de Iina

Assunto: Declaracdao de Relagdo de Parentesco.

O licitante [nome do licitante], inscrito no CNPJ sob o n® [informar o CNPJ], por meio de seu
representante abaixo assinado, Sr. [nome do representante que assina esta declaracao), [ qualificacdo
do representante e indicacdo de sua relacdo com o licitante (socio, administrador, gerente, dirigente,
credenciado etc.)], DECLARA, que ndo é e nao tem em seus quadros como sdcio, administrador,
dirigente ou gerente, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de servidor publico do Municipio de IUna ocupante de cargo eletivo,
comissionado, efetivo, temporario ou contratado e ainda, servidor publico da ativa, ou empregado de

empresa publica ou de sociedade de economia mista.

[ou, caso haja relagcdo de parentesco, casamento ou unido estavel]*

Declara que [0 Sr./a Sr.2] [nome do licitante ou de socio, administrador, dirigente ou gerente),
[qualificacdo e indicacdo do vinculo com o licitante (socio, gerente, administrador etc.)] é [ explicacdo
da relagdo (cénjuge, companheiro, tio, sobrinho, pai, avé etc.)] do servidor municipal [/indicagdo do
nome do servidor municipal).

Exemplo: Declara que o Sr. Fulano de Tal, brasileiro, casado, administrador do licitante, € casado com

a servidora municipal Sr. ¢ Beltrana de Tal.

Assinatura
(Denominagao ou razao social do licitante e

Nome do representante da empresa)
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* Observacdo: a relacdao de parentesco, unido estavel ou matrimonial entre o licitante ou
seus socios, administradores, gerentes ou dirigentes com servidores municipais nao
impede sua participagao na licitagdo, mas deve ser informada para fins de controle. Caso o
licitante omita a informacao sobre eventual parentesco, casamento ou unido estavel, ser-
Ihe-a aplicada multa de 0,5% (meio por cento) do valor de sua proposta e, se caracterizada

ma-fé, suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com o Municipio de IUna.
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ANEXO 6

MODELO DE DECLARACAO DE QUE CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

[flocal e data.]

A Camara Municipal de Iina

O licitante [nome do licitante], inscrito no CNPJ sob o n® [informar o CNPJ], por meio de seu
representante abaixo assinado, Sr. [nome do representante que assina esta declaracdo), [ qualificacdo
do representante e indicacdo de sua relacédo com o licitante (socio, administrador, gerente, dirigente,
credenciado etc.)], DECLARA, sob as penas da lei, atende a todos os requisitos de habilitacao para

participacdo em procedimentos licitatdrios, e que esta em conformidade com as exigéncias do edital.

Assinatura
(Denominagao ou razao social do licitante e

Nome do representante da empresa)
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ANEXO 7

MODELO DE DECLARAGAO QUE SUA PROPOSTA ECONOMICA COMPREENDEM A
INTEGRALIDADE DOS CUSTOS

O licitante [nome do licitante], inscrito no CNPJ sob o n® [informar o CNPJ], por meio de seu
representante abaixo assinado, Sr. [nome do representante que assina esta declaracdo), [ qualificacao
do representante e indicacdo de sua relacdo com o licitante (socio, administrador, gerente, dirigente,
credenciado etc. )], DECLARA, que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infra legais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes.

Assinatura
(Denominagao ou razao social do licitante e

Nome do representante da empresa)
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ANEXO 8

MODELO DE DECLARACAO DE QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS

O licitante [nome do licitante], inscrito no CNPJ sob o n® [informar o CNPJ], por meio de seu
representante abaixo assinado, Sr. [nome do representante que assina esta declaracao), [ qualificacdo
do representante e indicacdo de sua relacdo com o licitante (socio, administrador, gerente, dirigente,
credenciado etc. )], DECLARA, o devido cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa

com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Assinatura
(Denominagao ou razao social do licitante e

Nome do representante da empresa)
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ANEXO 9
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N© XXX/2025

Por este instrumento particular de Contrato, de um lado a CAMARA
MUNICIPAL DE IUNA/ES, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ sob
0 n.° 31.724.289/0001-15, com sede na Av. Presidente Getulio Vargas, n.° 124, Centro, IUna - ES, neste
ato representado pelo Presidente, Sr. PAULO HENRIQUE LEOCADIO DA SILVA, brasileiro, casado,
portador do CPF n.° 015.345.967-04 e RG n.° 796.776, residente e domiciliado a Praga Coronel Jodo
Osdrio, n° 96 , Bairro Centro, neste Municipio de IUna, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro lado a firma XXXXXOXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n.2 XXXOXXXXXXXXXXXXXX, com sede
na  XXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu(ua) socio(a), o(a) Sr(a).
XXX XXXXXXXXXX, brasileiro(a), solteiro(a)/casado(a), XXXXXXX (profissdo), portador(a) do CPF
N.2 XXXXXXXXXXXX e RG n.0 XXXXXXXXXX, residente e domiciliado(a) na XXXXXXXXXXX, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A), resolvem assinar o presente Contrato que se regera pelas clausulas

e condigbes seguintes:

01) CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTA(;I\O DE SERVICOS DE MEDICINA OCUPACIONAL, ASSESSORAMENTO E
IMPLANTACI\O DO SESMT - SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
EM MEDICINA DO TRABALHO, conforme normas e especificacdes do processo licitatério n©
002/2025 na modalidade Pregao Eletronico do tipo menor preco por lote.

02) CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO:

2.1. O valor global do presente Contrato € de R$ (extenso).

2.2. O(s) pagamento(s) sera(ao) efetuado(s) dentro dos 30 (trinta) dias seguintes ao da apresentacdo
a Camara Municipal de Ilna de documento(s) fiscal(is) habil(eis), sem emendas ou rasuras e ter ocorrido
o recebimento definitivo do produto/servigo.

2.2.1. Como condicao para realizacdo do pagamento a contratada devera emitir NFe (Nota Fiscal
eletrénica), bem como prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, FGTS e

Justica do Trabalho.
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2.2.2. Ocorrendo erros na apresentacao do(s) documento(s) fiscal(is), o(s) mesmo(s) sera(ao)
devolvido(s) ao fornecedor para corregdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera
contado a partir da data de apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida.

2.3. O Contratante podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe forem devidos
pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento contratual.

2.4. Os pagamentos serao efetuados através de depdsito em conta corrente do fornecedor, no Banco
por ele indicado, e serdo contados da data de certificagdo/aceitacdo do objeto licitado, constante no
verso da Nota Fiscal/Fatura em 02 (duas) vias, com o visto do funcionario competente para o
recebimento e conferéncia dos mesmos.

2.5. Demais informagdes sobre o pagamento vide termo de referéncia.

03) CLAUSULA TERCEIRA - EXECUGAO, FISCALIZACAO E ACEITACAO:

3.1. A execugdo deste instrumento sera acompanhada e fiscalizada por servidor previamente designado
pela Administracdo, que realizara o controle continuo, dos produtos entregues, além de todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do presente, determinando o que for necessario a
regularizagao de falhas ou defeitos observados e devera atestar a execugao do objeto, observadas as
disposicoes deste contrato, sem o que ndo sera permitido qualquer pagamento. O agente fiscalizador
do contratante sera o Sr/Sra XXXX, matricula n® XXXX, nomeado por Portaria subscrita pelo Gabinete
do Presidente.

3.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo do Municipio e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor por qualquer irregularidade.

3.3. Demais clausulas a respeito da fiscalizagdo do contrato constam no Termo de Referéncia.

04) CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
4.1. As despesas decorrentes deste certame correrdo pela dotagdo orgamentaria XXXXXXXXXXXXXXXXX,

desde ja autorizado o empenho pelo Ordenador de Despesa.

05) CLAUSULA QUINTA — CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO E VIGENCIA DO
CONTRATO:

5.1. As condigOes de execucao do objeto serdo conforme informadas no anexo 10 - A deste termo.
5.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas previstas no Capitulo VI da Lei 14.133/2021 - Da Execugao Dos Contratos.

5.3. O objeto do contrato sera recebido de acordo com as clausulas previstas no Capitulo IX da Lei
14.133/2021 - Do Recebimento Do Objeto Do Contrato
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5.4. O contrato vigera por XXXXX (XXXXXXXX) meses contados a partir do dia da publicagcdo resumida

de seu instrumento na imprensa oficial do Estado e PNCP.

06) CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES E SANCﬁES ADMINISTRATIVAS:

6.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infragbes descritas no Art. 155 da
Lei Federal n© 14.133.

6.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas as seguintes sangoes:

6.2.1. Adverténcia, nos casos de inexecugao parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a
Administracao.

6.2.2. Multa:

a) 0,5% por dia de atraso, na entrega do produto ou execucao do servigo/fornecimento, calculado sobre
o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%;

b) 10% em caso da nao entrega do produto, ndo execucdo do servico/fornecimento ou rescisao
contratual, por culpa da contratada, calculado sobre a parte inadimplente;

c) de até 20% calculado sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do
contrato, exceto prazo de entrega;

d) Multa 1% por dia sobre o valor total dos lotes arrematados pelos licitantes, limitado a 15%, pelo nao
cumprimento do prazo de assinatura do contrato, calculada pela formula:

M=0,01xCxD

Onde:

M = Valor da Multa,

C = Valor do contrato

D = NUmero de dias de atraso

6.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de IUna/ES, por prazo nao superior
a 03 (trés) anos, quando a fornecedora convocada dentro do prazo de validade da sua proposta:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para a contratacdo;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

€) ndo celebrar o contrato no prazo de trés dias Uteis ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
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6.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
seguintes casos:

a) apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para a contratacao ou prestar declaracao falsa
durante a licitagao ou a execucao do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) bem como as infragdes do item 6.2.3. que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancao referida item 6.2.3.

6.3. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade poderao
ser aplicadas cumulativamente com a sancao de multa.

6.4. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
especifico que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021.

6.6. A aplicacdo das sangOes previstas nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacgdo

integral do dano causado a Administragdo Publica.

07) CLAUSULA SETIMA — DA EXTINCAO E RESCISAO:

7.1. A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 137 da Lei n.0 14.133/2021 ensejara a
extingao do contrato.

7.2. A rescisdo podera se processar pelas hipoteses definidas no art. 138, inciso I, II e III, e estara sob

as consequéncias determinadas pelo art. 139, todos da Lei n.? 14.133/2021.

08) CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES:

8.1. Constituem obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Efetuar o Pagamento do preco previsto na clausula segunda, nos termos deste instrumento;
8.1.2. Designar servidor para acompanhar a execugdo deste contrato;

8.1.3. Gerenciar o contrato até o seu vencimento, acompanhando o cumprimento de todas suas
clausulas na integra.

8.2. Constituem obrigagdes do contratado:
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8.2.1. Executar o contrato nos termos aqui ajustados bem como aqueles trazidos pela Licitagdo que
procedeu ao contrato;

8.2.2. Utilizar, no fornecimento dos objetos contratados, pessoal que atenda aos requisitos de
qualificacao necessaria ao exercicio das atividades que lhe for confiada;

8.2.3. Registrar as ocorréncias havidas durante a execucgdo deste Contrato, de tudo dando ciéncia ao
Contratante, respondendo integralmente por sua omissao.

8.2.4. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos,
materiais ou pessoais causados pelo (a) contratado (a), seus empregados, ou prepostos ao Contratante,
ou a terceiros.

8.2.5. Observar as prescricOes relativas as leis trabalhistas, fiscais, seguros e quaisquer outros nao
mencionados, bem como pagamento de todo e qualquer tributo que seja devido em decorréncia direta
ou indireta do contrato, isentando a contratante de qualquer responsabilidade.

8.2.6. Manter durante a vigéncia do Contrato todas as condicdes de habilitagao e qualificacdo exigidas
na licitacdo que procedeu ao contrato.

8.2.7. Comprometer-se a entregar o produto na data acordada, constantes da autorizacdao de
fornecimento, emitida pelo setor de compras.

8.2.8. Entregar todo o produto de acordo com as especificacbes e demais elementos técnicos que
integram o termo de referéncia, obedecendo rigorosamente as normas técnicas existentes.

8.2.9. Permitir o livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou entidades publicas contratantes, bem como
dos drgdos de controle interno e externo, a seus documentos e registros contabeis.

8.2.10. Ao longo de toda a execucao do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

8.2.11. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagao ou na
gestdo do contrato.

8.3. Demais informacdes vide termo de referéncia.

09) CLAUSULA NONA - ALTERAGOES CONTRATUAIS:

9.1. Os contratos poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacao técnica a seus

objetivos;
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e "
b) quando for necessaria a modificagao do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigao
quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos na Lei 14.133/21;

II - por acordo entre as partes:

a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificagao do regime de execucao da obra ou do servico, bem como do modo
de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
c) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicao de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em relagdo ao
cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagao de fornecimento de bens ou
execugao de obra ou servigo;

d) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forca maior, caso
fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucao do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso,
a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

9.2. As alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

9.3. O contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, acréscimos ou supressoes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras,
Nos servicos ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os

acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

10) CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. A contratada terd um prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para assinatura e devolucdo do
Contrato, contados da data de recebimento deste por e-mail ou qualquer outro meio;

10.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacao
da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pela Administracao.

10.3. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido pela
Administragdo caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades
legalmente estabelecidas.

10.4. A regra prevista acima nao se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do inciso
I do § 4° da Lei Federal n© 14.133/21.

10.5. Nao podera o Contratado ceder ou subcontratar, parcial ou totalmente o objeto deste contrato.
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10.6. Fica o Contratante isento de qualquer acao civil, criminal, trabalhista, ou qualquer outra relativa
ao presente Contrato, ficando o Contratado responsavel por tudo o que vier a ocorrer durante o periodo
do Contrato.

10.7. Incumbird a contratante providenciar a publicacdo deste instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP) e, por extrato, no Diario Oficial do Estado, nos termos do artigo 54 da Lei
Federal n.© 14.133/2021.

10.8. Aplica-se a execugao deste termo contratual, em especial aos casos omissos, a Lei n° 14.133/2021.
10.9. Integra este contrato o pertinente edital de licitacdo e respectivos anexos, cujas disposicoes

vinculam ambas as partes.

11) CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO:

11.1. Elegem o Foro da Comarca de IUna - ES, para dirimir quaisquer duvidas ou contestacoes oriundas
deste instrumento e que nao possam ser resolvidas por meios administrativos, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, para que produza seu efeito legal,

apos lido e achado conforme.

Este contrato é integrado dos seguintes anexos:
I — Anexo 08 - A — Termo de Referéncia;

IT — Anexo 08 — B — Pregos contratados.

IGna - ES, de de 2025.

CONTRATANTE

Camara Municipal de Itna

PAULO HENRIQUE LEOCADIO DA SILVA

Presidente

CONTRATADO

XXXXX (Firma)
XXXXX (Representante legal)
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ANEXO 9 -A
TERMO DE REFERENCIA
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ANEXO 9-B
PRECOS CONTRATADOS

LOTE DESCRICAO UNID QUANT UNT TOTAL
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